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DECRETO N° E- 1120/ 2015 /

COLINA, 12 de Mayo de 2015.

VISTOS: El memorandum N°1218/2015 de fecha 07 de Mayo de 2015, de la Directora de
Desarrollo Comunitario, lo dispuesto en la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para
funcionarios municipales, y en uso de las facultades que confiere la Ley 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, Ley N° 20.285 sobre acceso a la informacién publica y su
reglamento, Ley N° 19.880 base de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
organos de la administracion.

CONSIDERANDO:

1.- Que las funcionarias mas adelante individualizadas asistiran al Encuentro Zonal
programa Mujeres Jefas de Hogar, Mujeres Asociatividad y Emprendimiento, en el lugar que se
indica y en las fechas que se sefala:

- Encuentro Zonal programa Mujeres Jefas de Hogar y Mujeres Asociatividad y
Emprendimiento, a realizarse los dias Lunes 18 y Martes 19 de Mayo de 2015, de
09:00 a 18:00 horas, en el salén de la Contraloria General de la Republica, ubicado en
calle Teatinos N° 56, Santiago, Region Metropolitana.

DECRETO:

1.- Autorizase a las funcionarias mas adelante individualizadas para que asistan al
Encuentro Zonal programa Mujeres Jefas de Hogar, Mujeres Asociatividad y
Emprendimiento, individualizado en el Considerado N° 1, en el lugar indicado y en la fecha
sefalada:

- Juana Rodriguez Rocha, Titular del grado 10 de la Planta de Profesionales.
- Tamara Fernandez Molina, Contrato a Honorarios.
2.- Para el Cometido antes sefialado, Las funcionarias haran uso del beneficio

contemplado en el Art. 97°, letra e) de la Ley N° 18.883, o en la clausula séptima del contrato a
honorarios correspondiente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FDO.) MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, Alcalde
FDO.) CARLOS GARCIA LECAROS, Secretario Municipal

MOR/CGL/MNQ/Igl.-
Distribucioén:
-Administracion Municipal
-Secretaria Municipal
-Direccién de Adm. Y Finanzas
-Direccion de Control
-Unidad de Contabilidad
-Oficina de Personal
-Oficina de Partes

--Ley de Transparencia
-Archivo



