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DECRETO: E- 1448/2015 /

COLINA, 15 de Junio de 2015.

VISTOS: La necesidad de llevar a cabo la
ejecucion de proyecto PMU - IRAL 2014 denominado “Reposicion de Veredas Peatonales
Exequiel Moraga”; vy, en uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

1.- Contratase a las personas que mas
adelante se individualizan para la ejecucion del Proyecto denominado “Reposicion de Veredas
Peatonales Exequiel Moraga”, desde el 15 de Junio al 31 de Julio de 2015.

RUT NOMBRE

MIGUEL ORLANDO MATAMALA INOSTROZA
RENE ALEJANDRO BELMAR ALVAREZ
CARLOS HUMBERTO PEREZ VARGAS
CARLOS ARTEMIO RAMOS NUNEZ

SERGIO MANUEL GOMEZ SILVA

FLORENCIO GLICERIO SUAZO MELLA
FRANCISCO HERNAN VALENZUELA MOYA
CARLOS DE LA CRUZ VALDEBENITO GAJARDO
JOSE ISAIAS LAGOS MANRIQUEZ
GUILLERMINA ROSA GUAJARDO ARANGUIZ
LUIS ANTONIO GUERRA FUENTES

JORGE LUIS MELLA LAGOS

LUIS GABRIEL APABLAZA SANTIBANEZ
ARTURO ALEJANDRO HERNANDEZ ARRANO
RICARDO SEGUNDO FERNANDEZ CASTRO

2.- Contratase bajo las normas del Cdédigo del
Trabajo a las personas antes mencionadas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO.) MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, Alcalde
FDO.) CARLOS GARCIA LECAROS, Secretario Municipal

MOR/CGL/MNQ/mic.
DISTRIBUCION:

- Direccion de Control

- Secretaria Municipal

- Direccion de Adm. y Finanzas
- SECPLAN

- Direccion de Operaciones

- Unidad de Recursos Humanos
- Oficina de Partes

- Ley de Transparencia

- Archivo
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut. 07.591.497-0, ambos

domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) MIGUEL ORLANDO MATAMALA INOSTROZA RUT.. — de
nacionalidad Chilena, domiciliado en se

ha convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes
convienen denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: El trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Capataz, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”®, del Programa Mejoramiento Urbano
PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO:; El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
£88232.- (seiscientos ochenta y ocho mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por perfodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcidén y que tengan relacion con él.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia “‘PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

= \
;e 2 = -, et {3 v
MIGU O DO MATAMALA ' MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ
INOSTROZA

TRABAJADOR ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte,en adelante la Munlolpahdad por

la ofra don (Aa) RENE A\E_IiiiAiDRO BELMAR ALVAREZ rde nacionalidad
Chilena, domiciliado en se ha convenido en el

siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen denominarse,
respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMEROQO: El trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Capataz, en el Proyecto
"Reposicién de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento Urbano
PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
£88232.- (seiscientos ochenta y ocho mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de elflas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durard hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir

su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con él.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia “PMU-IRAL”

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

/e i _
RENE ALEJAN DRO BELMAR ALVAREZ WARIO-OLAVARRIA-RODRIGUEZ™
TRABAJADOR ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la I. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) CARLOS HUMBERTO PEREZ VARGAS RUT.: de nacionalidad
Chilena, domiciliado en se ha
convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: El trabajador se compromete a ejecutar la funcién de Capataz, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga®, del Programa Mejoramiento Urbano
PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
688232 - (seiscientos ochenta y ocho mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hard las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con él.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingreso al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia "PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

i )

CARLOS N
“\ TRABAJADOR

1O-OI-AVARRIATRODRIGUEZ
ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la [. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) CARLOS ARTEM[O RAMOS NUNEZ RUT.: de nacionalidad
Chilena, domiciliado en se ha convenido en el
siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen denominarse,
respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: E| trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Maestro Primera, en el
Proyecto "Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo

fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, haré las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcién y que tengan relacion con el.

SEFTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia "PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

ARIO-OLAVARRIA-RODRIGUEZ

CARL RFEMIO RAMOS NUNEZ .
/S;A ALCALDE

~_ TRABAJADOR allealos
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en te la Municipalidad, por
la otra don (fia) SERG! : ' de nacionalidad

C a0 en Fr
emONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen

denominarse, respectivamente, EMPLEADOR'Y TRABAJADOR.

PRIMERO: E! trabajador se compromete a ejecutar la funcidén de Maestro Primera, en el
Proyecto “Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hard las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con el.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingreso al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia “PMU-IRAL”

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

o

SERGIO MANUEL GOMEZ SILVA
TRABAJADOR
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la I. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) FLORENCIO GLICERIO SUAZO MELLA RUT.: [ <e nacionalidad
Chilena, domiciliado ha convenido en el siguiente
CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen denominarse,
respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERQO: El trabajador se compromete a ejecutar la funcién de Maestro Primera, en el |
Proyecto “Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: L.a jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcidén y que tengan relacion con él.

SEFTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia "PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

\
"
e —
FLORENCIO GLICERIO SUAZO MELL : &QA O OLAVARRIA-RODRIGUEZ—
TRABAJADOR ekl ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la [. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.581.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) F O HERNAN VALENZUELA MOYA RUT.: de
nacionalidad Chilena, Colina, se
ha convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes
convienen denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: E! trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Maestro Primera, en el
Proyecto “Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCEROQO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo
fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y pedra ponérsele termino
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcién y que tengan relacion con él.

SEPTIMO: E! trabajador individualizado ingreso al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia "“PMU-IRAL”

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de elios.

FRANCISCO HERNAN VALENZUELA WMARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ

MOYA
TRABAJADOR ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos

domiciliados en Avda. Colina N°® 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fa) CARLOS DE LA CRUZ VALDEBENITO GAJARDO RUT.: — de

| siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes
convienen denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMEROQ: E| trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Maestro Primera, en el
Proyecto "Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo

fijo mensual.

CUARTOQ: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: Ei presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir

su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacién con él.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato estéd bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia "PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

7

CARLOS DE LA CRUZ VALDEBENITO X \‘“”M‘A 'O OLAVARRIA RODRIGUEZ
GAJARDO
TRABAJADOR ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.. 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Mumo!pahdad por
la otra don (fia) JOSE [SAIAS LAGOS MANRIQUEZ RUT.: de nacionalidad
Chilena, se ha convenido
en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERQ: El trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Maestro Primera, en el
Proyecto “Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga®, del Programa Mejoramiento
Urbano PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
553232.- (quinientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos), brutos como sueldo

fijo mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con €l

SEFPTIMO: El trabajador individualizado ingres6 al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia “PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

O-OLEAVARRIA RODRIGUEZ

JOSE ISAIAS LAGOS MANRIQUEZ \&
' ALCALDE

TRABAJADOR
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la L Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos

domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fia) GUILLERMINA RO T , de
nacionalidad Chilena, domiciliado en v se ha

convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: El trabajador se compromete a ejecutar Ia funcién de Ayudante, en el Proyecto
“Reposicién de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento Urbano

PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empieador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacién con €l.

SEPTIMO: £l trabajador individualizado ingreso al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia “PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

GUILLERMINA ROSA GUAJARDO 10-OLAVARRIA RODRIGUEZ
ARANGUIZ

TRABAJADOR ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra dWIO GUERRA FUENTES R de nacionalidad
Chilena, ., se ha convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO
para cuyos efectos las partes convienen denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y
TRABAJADOR.

PRIMERO: El frabajador se compromete a ejecutar la funcion de Ayudante, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento Urbano
PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 17 de Junio de 2015 y podré ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con él.

SEPTIMO:; E! trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia "PMU-IRAL"

Ei presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

LLUIS ANFONIO GUERRA FUENTEs\-L;\;‘-- 2 MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ— "
TRABAJADOR \W ALCALDE
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 68.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.. 07.591.497-0, ambos

domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (Aa) JORGE _LUIS MELLA LAGOS RUT.:F, de nacionalidad Chilena,
domiciliado en Pasaje , se ha convenido en el siguiente

CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen denominarse,
respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: El trabajador se compromete a ejecutar la funcién de Ayudante, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga®, del Programa Mejoramiento Urbano

PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: El Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTQ: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con el

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingreso al servicio el 18 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contratc esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcién de cesantia *PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

g

JORGE LUIS MELLA LAGOS j ARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ
TRABAJADOR ALCALDE
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MUNICIPALIDAD

DE COLINA
Lo mejor de lo Nuestro

CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos

domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (Aa) LUIS GABRIEL APABLAZA SANTIBANEZ RUT.: de
nacionalidad Chilena, se ha

convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: E! trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Ayudante, en el Proyecto
"Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento Urbano

PMU-IRAL.

SEGUNDOQ: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: E! Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de §
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTOQ: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con él.

SEFTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 18 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato estéd bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia “PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

LUIS GABRIEL APABLAZA SANTIBANE MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ
TRABAJADOR '
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CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (Aa) ARTURO ALEJANDRO HERNANDEZ ARRANO RUT.: de
nacionalidad Chilena, domiciliado en , s& ha
convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMERO: E! trabajador se compromete a ejecutar la funcion de Ayudante, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga®, del Programa Mejoramiento Urbano
PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: ElI Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con fa suma de $
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacion con él.

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingresé al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia "PMU-IRAL"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

ARTURO /LLEJA. DRO HERNANDEZ “Ngtrr \MARIO-OLAVARRIA-RODRIGUEZ
' ARRANO
TRABAJADOR ALCALDE
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Colin

MUNICIPALIDAD
DE COLINA
Lo mejor de fo Nuestro

CONTRATO DE TRABAJO

En Colina a 15 de Junio de 2015, entre la |. Municipalidad de Colina, Rut.: 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, Rut.: 07.591.497-0, ambos
domiciliados en Avda. Colina N° 700, Colina, por una parte, en adelante la Municipalidad, por
la otra don (fa) RICARDO SEGUNDO FERNANDEZ CASTRO RUT.: de
nacionalidad Chilena, domiciliado en se ha
convenido en el siguiente CONTRATO DE TRABAJO para cuyos efectos las partes convienen
denominarse, respectivamente, EMPLEADOR Y TRABAJADOR.

PRIMEROQ: El trabajador se compromete a ejecutar la funciéon de Ayudante, en el Proyecto
“Reposicion de Veredas Peatonales Exequiel Moraga”, del Programa Mejoramiento Urbano

PMU-IRAL.

SEGUNDO: La jornada de trabajo sera la siguiente: 45 horas semanales, jornada distribuida
de lunes a viernes.-

TERCERO: E! Empleador se compromete a remunerar al Trabajador con la suma de $
393750.- (trescientos noventa y tres mil setecientos cincuenta pesos), brutos como sueldo fijo
mensual.

CUARTO: Las remuneraciones se pagaran mensualmente por periodos vencidos, en dinero
efectivo, moneda nacional y del monto de ellas el Empleador, hara las deducciones que
establecen las Leyes vigentes.

QUINTO: El presente contrato durara hasta el 31 de Julio de 2015 y podra ponérsele término
cuando concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley, puedan producir
su caducidad.

SEXTO: Se entienden incorporadas al presente contrato todas las disposiciones legales que
se dicten con posterioridad a la fecha de suscripcion y que tengan relacién con €l

SEPTIMO: El trabajador individualizado ingresd al servicio el 15 de Junio de 2015.

OCTAVO: Se deja constancia que el presente contrato esta bajo el sistema del programa
especial de gobierno para absorcion de cesantia "PMU-IRAL”"

El presente contrato se firma en dos ejemplares del mismo tenor, dejando expresa constancia
que en este acto el trabajador recibe uno de ellos.

CASTRO
TRABAJADOR ALCALDE






