MUNICIPALIDAD
DE COLINA

MUNICIPALIDAD DE COLINA
- SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETOQ N° E — 1666/2017 /

COLINA, 31 de Julio de 2017.

VISTOS: Estos antecedentes: 1) Decreto Alcaldicio
Exento N° 0108 de fecha 18 de Julio de 2017, que aprueba el convenio de Transferencia de
recursos, suscrito con fecha 16 de Mayo de 2017, entre el Ministerio de Desarrollo Social, ta llustre
Municipalidad de Colina, y el Servicio de Salud Metropolitano Norte. 2) Providencia N°® 1834 de fecha
24 de Julio de 2017, de la Alcaldia. 3) Convenio de Transferencia de recursos y Asistencia Técnica
Sistema Intersectorial de Proteccion Social Programa de Apoyo a la Atencion de Salud Mental, de
fecha 16 de Mayo de 2017, suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social, la Municipalidad de
Colina, y el Servicio de Salud Metropolitano Norte; y, en virtud a [as atribuciones gue me confiere Ia
Ley N® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 20.285, sobre acceso a la
informacion plblica y su reglamento; Ley N® 19.880 sobre base de los procedimientos administrativos
que rigen a los organos de la administracidn del estado.

DECRETO:

1.- Promulgase el Convenio de Transferencia de
Recursos y Asistencia Técnica de fecha 16 de Mayo de 2017, suscrito entre el MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, en adelante e indistintamente “MDS”, RUT. 60.103.000-4, representado
por su Ministro, don MARCOS BARRAZA GOMEZ, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLINA,
RUT. 69.071.500-7, en adelante & indistintamente “el Municipio o la Municipalidad” representada por
su Alcalde don MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, y el SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO
NORTE, en adelante e indistintamente “e! Servicio de Salud”, representado por su Director, don
ALFONSO JORQUERA RO.JAS, para la Implementacién del “Programa Apoyo a la Atencion de
Salud Mental, en adelante el “Programa” en la Comuna de Colina, durante el afio 2017.

2.- El Programa tiene por objeto otorgar prestaciones
de salud mental a personas gque presenten alguna problematica o trastorno de salud mental, con el
propésito de que éstas acceden al diagnostico y tratamiento integral en salud mental en la Red
Publica de Salud; de acuerdo a las Politicas de Salud Mental y Normas Técnicas emanadas del
Ministerio de Salud. Para estos efectos la poblacién beneficiaria a atender en el marco de este
Programa seran preferentemente los nifios, nifias y adolescentes, y/o sus cuidadores, con un adulto
significativo privado de libertad, heneficiarios del “Programa de Apoyo a Niflos (as) y Adolescentes
con Adulto Significative Rrivado de Libertad”, {Ley N° 20.585), también denominade “Programa
Abriendo\caminos” del Mi?ﬁsterio de Desarrollo Social.

| 3.- Para el cumplimiento de los objetivos del presente
convenio, el Ministerio de Desarrollo Social transferira al Municipio durante el afio 2017, la suma de
$30.474.885 - (treinta milldnes cuatrocientos setenta y cuatro mil ochocientos ochenta y cinco pesos.

\ ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

| FDO.) ELIZABETH ARELLANO QUIROGA
ALCALDESA (S)

FDO.) ANIBAL CALDERON ARRIAGADA
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

IS / Ig‘éR%RR GADA

: ARIO MUNICIPAL {S)
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REPUBLICA DE CHILE

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y
ASISTENCIA TECNICA SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
COLINA Y EL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE,

0108

DECRETO EXENTO N°: .

sanTiaco, 18 JUL 2017

VISTO: HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE

- ROLLO SOGIAL
MINISTERIO, DE DESARRLCLSD SALES
SUBSECRETARIA SERVICH

Lo dispuesto en la Ley N°18.575, Orgéanica Constitucional de
18 JUL 2017 Bases Generales de la Administracién del Estado: en la Ley
TOTALMENTE N° 19.880, que Establece las Bases de los Procedimientos

TRAMITADO

Administrativos que rigen los Actos de la Administracion del
Estado; en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de
Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que Indica: en
el Decreto Supremo N°15, de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social, que Aprueba reglamento del articulo 4° de
la Ley N® 20.530 que crea el Ministeric de Desarrollo Social:
en la Ley N°20.379, que crea el Sistema Intersectorial de
Proteccién Social e institucionaliza el Subsistema de
Proteccién Integral a la Infancia Chile Crece Contigo; en Ia
Ley N°20.595, gue crea el Subsistema de Promocion y
Proteccion Social, Seguridades y Oportunidades; en la Ley
N° 20.981, de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2017, en ef Decreto Supremo N° 434 de 1991, del Ministerio
de Pianificacion, actual Ministerio de Desarrollo Sacial, que
delega firma en Ministro de Estado en materias que indica;
en la Resolucion N° 1,600 de 2008, de la Contraloria General
de la Republica, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite
de Toma de Razdn, y demas normas aplicables en la

especie;
DECRETO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos
suscrito con fecha 16 de mayo de 2017 entre el Ministerio de
Desarrollo Social, la llustre Municipalidad de Colina y el

Servicio de Salud Metropolitano Norte.
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2° El convenio que por el presente decreto se aprueba, es del siguiente tenor:
“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y ASISTENCIA TECNICA

SISTEMA INTERSECTORIAL DE PROTECCION SOCIAL
PROGRAMA APOYO A LA ATENCION DE SALUD MENTAL

ENTRE

EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

LA MUNICIPALIDAD DE COLINA
Y
EL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE

En Santiago, 16 de mayo de 2017, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
adelante e indistintamente “MDS”, RUT 60.103.000-4, representado por su Ministro, don
MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados en calle Catedral N°1575, de la
comuna y Ciudad de Santiago; la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLINA, RUT
69.071.500-7, en adelante e indistintamente "el Municipio o la Municipalidad”
representada por su Alcalde don MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, ambos domiciliados
para estos efectos en Av. Colina N° 700, comuna de Colina, Ciudad de Santiago; y, €l
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE, en adelante e indistintamente “el
Servicio de Salud”, representado por su Director, don ALFONSO JORQUERA ROJAS,
ambos domiciliados para estos efectos en calle Maruri N°272, comuna de Independencia,
Ciudad de Santiago; se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social, lo define como la
Secretaria de Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el
disefio y aplicacion de politicas, planes, y programas en materia de equidad y/o desarrollo
social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion
social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integracion social
y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social velara por la coordinacion, consistencia y
coherencia de las politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrolio
social, a nivel nacional y regional. Asimismo, el Ministerio de Desarrolio Social velara
porque dichos planes y programas se implementen en forma descentralizada o
desconcentrada, en su caso.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social tendra a su cargo la administracién, coordinacion,
supervision y evaluacion de la implementacion del Sistema Intersectorial de Proteccion
Social creado por la Ley N° 20.379, velando porque las prestaciones de acceso preferente
0 garantizadas que contemplen los subsistemas propendan a brindar mayor equidad y
desarrollo social a la poblacion en el marco de las politicas, planes y programas
establecidos.

Que, la Ley N° 20.379 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social, lo define
como un modelo de gestion constituido por las acciones y prestaciones sociales
ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado, destinadas a la poblacion
nacional mas vulnerable socioecondmicamente y que requieran de una accidén concertada
de dichos organismos para acceder a mejores condiciones de vida.



Qqe, la l_.ey N°® 20.595 crea el Subsistema Seguridades y Oportunidades que tiene por
objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen en él,
de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida.

Que, la Ley N° 20.981 de Presupuestos del Sector Pibiico correspondiente al afio 2017,
contempia en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion
358 "Programa Apoyo a la Atencién de Salud Mental”, los recursos para la ejecucion del
Programa sefialado, el cual es un Programa cuyo fin es fortalecer el Sistema Intersectorial
de Proteccién Social mediante un programa de apoyo a la salud mental complementario ¥
coordinado con las acciones de otros organismos e instituciones publicas y privadas que
proveen proteccion social a personas y familias.

PRIMERA: Del Objeto.-

El objeto del presente convenio es la implementacion del Programa Apoyo a la Atencién
de Salud Mental, en adelante el “Programa” en la comuna de Colina, durante el afio 2017,
el cual es disefiado por el Ministerio de Desarrolio Social y el Ministerio de Salud.

Para estos efectos, el Ministerio de Desarrollo Social transferird recursos financieros
Contemplados en la Ley de Presupuesto correspondiente al afio 2017, a la llustre
Municipalidad de Colina destinados a financiar la ejecucion del Programa referido, de
acuerdo las estipulaciones establecidas en el presente convenio.

El Programa tiene por objeto otorgar prestaciones de salud mental a personas que
presenten alguna problematica o trastorno de salud mental, con el proposito de que éstas
accedan al diagnostico y tratamiento integral en salud mental en la Red Publica de Salud,;
de acuerdo a las Politicas de Salud Mental y Normas Técnicas emanadas del Ministerio
de Salud. Para estos efectos la poblacion beneficiaria a atender en el marco de este
Programa seran preferentemente los nifios, nifias y adolescentes, y/o sus cuidadores, con
un adulto significativo privado de libertad, beneficiarios del "Programa de Apoyo a Nifios
(as) y Adolescentes con Adulto Significativo Privado de Libertad” (Ley N°20.595), también
denominado “Programa Abriendo Caminos” del Ministerio de Desarrollo Social.

Para la ejecucion del Programa, el Servicio de Salud Metropolitano Norte, realizara la
asistencia técnica, con el objeto de asegurar la correcta implementacion del mismo.

SEGUNDA: Acciones a desarrollar.-

En el marco de la ejecucion del Programa la Municipalidad realizara las siguientes
acciones:

1. Implementar y ejecutar el Programa a través del Centro Comunitario de Salud Mental,
COSAM, dependiente de la Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Colina.
Para estos efectos debera suscribir los convenios que correspondan a efectos de
implementar el Programa comprometido, debiendo ajustarse los gastos al plan de
cuentas que se fija en este Acuerdo, y que se encontrara disponible en el Sistema de
Gestion de Convenios, en adelante e indistintamente, SIGEC.

2. Supervisar las acciones destinadas a la seleccién y/o contratacién de los recursos
humanos, profesionales y técnicos necesarios e idéneos, para el refuerzo del equipo
de salud mental del COSAM, dependiente de la Corporacién Municipal de Desarrollo
Social de Colina; segdn propuesta técnica elaborada entre el MDS y el Servicio de
Salud.

3. Rendir cuenta de los Fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica, o norma que la
reemplace.,

4. Entregar los Informes Técnicos requeridos en la clausula séptima del presente
convenio.

5. Participar en las instancias de coordinacion que el Ministerio de Desarrolio Social
convoque, especialmente de la Mesa Intersectorial, y proponer mecanismos que
permitan contribuir al mejoramiento de la gestién del Programa implementado en
virtud del presente convenio.



6. Entregar previa coordinacién con los establecimientos de salud ejecutores, los
Registros Mensuales de Atencién de los beneficiarios, de acuerdo a lo indicado por el
MDS y el Servicio de Salud para el monitoreo y evaluacion del comportamiento de los
usuarios en relacion a la oferta establecida en la Red de Salud.

TERCERA: De los Beneficiarios.-

El Programa beneficiara al menos a 50 nifios/nifas y adolescentes, y/o sus cuidadores;
preferentemente beneficiarios del “Programa de Apoyo a Nifios (as) y Adolescentes con
Adulto Significativo Privado de Libertad” (Ley N° 20.595), también denominado “Programa
Abriendo Caminos” del Ministerio de Desarroilo Social.

Al inicio de la ejecucion del Programa, el MDS convocara una Mesa Técnica Intersectorial,
con el objetivo de definir aspectos operativos y de coordinacion, relacionados con la
definicion de cobertura y poblacién beneficiaria del Programa. Esta Mesa estard
conformada por ei profesional que designe el Jefe de Division de Promocian y Proteccién
Social del MDS, por el/la Director/a de Salud de la Corporacién Municipal de Desarrollo
Social de Colina o el/los funcionario/s que este designe, por la contraparte técnica que se
designe en virtud del presente convenio por parte de la municipalidad, y por el Director del
Servicio de Salud Metropolitano Norte o elflos funcionario/s que este designe.

CUARTA: Obligaciones de las partes.-

Las partes que suscriben el presente convenio se obligan a realizar las siguientes
actividades o procesos al ejecutar el Programa: ‘

Por el presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social tendra las siguientes
obligaciones:

a) Transferir a la Municipalidad los recursos comprometidos en el presente convenio, de
conformidad a lo sefialado en la clausula quinta.

b) Exigir a la Municipalidad las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo sefialado en
la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o norma que la reemplace.

c) Convocar, a través de las contrapartes técnicas, al COSAM gue implementan el
Programa, al Servicio de Salud y a los ejecutores del Programa Abriendo Caminos del
Ministerio de Desarrollo Social; a instancias de coordinacién y trabajo colaborativo
durante la ejecucion del Programa.

d) Acompafiar y supervisar técnicamente, en lo que corresponda, la ejecucion del
Programa junto al Servicio de Salud.

e) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos de
Avance y Final; como asimismo, de los Informes de Inversion Mensuales y Final que
presente la llustre Municipalidad de Colina. Tratandose de los Informes Técnicos,
éstos deberan contar con la validacion del Servicio de Salud, |a gue debera realizarse
a través de SIGEC.

f) Conveocar a la Mesa Técnica Intersectorial a que se alude en clausula Tercera
precedente.

g) Convocar y participar en la Mesa local junto con las entidades correspondientes de ia
Red de Saiud de la comuna, e invitar en caso de ser pertinente, a representantes de
las entidades ejecutoras locales del “Programa Abriendo Caminos” del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, que entregan atencién a los destinatarios del Programa
objeto del presente convenio.

h) Capacitar a la Municipalidad de Colina en el uso vy manejo del Sistema de Gestidn de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

i) Capacitar al Servicio de Saiud en el uso y manejo del Sistema de Gestién de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

J) Poner a disposicién de la Municipalidad de Colina vy del Servicio de Salud, a través del
Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social, los
siguientes instrumentos:



a) Formato de Informe Técnico de Avance.

b) Formato de Informe Técnico Final.

c) Registro Final de Usuarios.

d) Formato de Informe de Inversion Mensual,
e} Formato de Informe de Inversién Final.

Por el presente convenio, ia Municipalidad de Colina tendra las siguientes
obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del

presente convenio.

b) Destinar los recursos que se le transfieran en su totalidad al financiamiento de la

g)

implementacion del Programa Apoyo a la Atencion de Salud Mental en el COSAM,
dependiente de la Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Colina, para la
modalidad de atencion especifica en salud mental definida para la poblacion
beneficiaria del Programa; ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio, en
conformidad con lo establecido en el Plan de Cuentas, que estara disponible en el
Sistema de Gestidon de Convenios - SIGEC. Se podran rendir los siguientes
gastos:

» Transferencias a Usuarios:

a. Servicios de Recursos Humanos: Contratacién de Recursos Humanos,
profesionales y técnicos, para reforzar la atencién de salud mental, en
evaluacion y tratamiento integral en el nivel de atencién de especialidad; y
para participar en las instancias de coordinacién necesarias con los equipos
locales a cargo del Programa Abriendo Caminos, y los Referentes técnicos de
Salud y del Ministerio de Desarrollo Social.

b. Activos: Bienes que se entregan a los usuarios directamente para el desarrollo
del Programa: Insumos médicos, farmacéuticos y similares.

c. Gastos de Soporte: Gastos utilizados para sustentar la operacion: compra y/o
arriendo de articulos, equipamientos vy equipos informaticos; servicio de
mantencion y arreglo de equipos informaticos del Programa; libreria, material
didactico y/o educativo que se utiliza para la implementacion del Programa y |a
atencidn directa a los usuarios.

d. Otros gastos de soporte: movilizacion del equipo del Programa, profesionales o
técnicos que atienden directamente a los usuarios {quienes trabajan en terreno
con los usuarios del Programa).

Facilitar y mejorar el acceso de la poblacién beneficiaria del Programa en la
atencion de problemas y trastornos de salud mental, en diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacién en la Red Publica de Salud, de acuerdo a las normativas vigentes
emanadas del Ministerio de Salud y las prioridades estratégicas de la Red de
Salud Mental.

Implementar el modelo de atencion disefiado en conjunto por e! Ministerio de
Desarrolio Social y el Ministerio de Saiud para la poblacién beneficiaria del
Programa.

Elaborar y entregar al MDS, en el tiempo y formato establecido, los Informes
Técnicos de Avance y Final, de conformidad a io sefalado en la clausula séptima
del presente convenio.

Elaborar y entregar a los Servicios de Salud y al MDS, en el tiempo y formato
establecido, los Registros de Atenciones Mensuales gue tienen como objetivo el
monitoreo del comportamiento de los usuarios en relacién a la oferta establecida
en la Red de Salud.

Designar a un profesional de su dependencia quién estara a cargo de la entrega
oportuna de los Informes de inversidn Mensual y Final, lo que debera ser



h)

informado mediante oficio al MDS dentro de los 5 dias habiles siguientes al inicio
de la ejecucion del Programa.

Rendir cuenta de los fondos transferidos de conformidad a lo dispuesto en {a
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repiblica o norma que
la reemplace.

Restituir al Ministerio de Desarrolio Social los montos gue no fueron ejecutados de
los recursos transferidos, en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la
clausula décimo primera.

El Servicio de Salud, tendra las siguientes obligaciones:

a)

d)

Brindar asistencia técnica allos establecimiento/s de salud ejecutores del
Programa, con el objeto de dar correcta implementacién al mismo, para lo cual se
obliga a realizar las siguientes actividades:

- Designar un Referente técnico que debera ser un profesional de sy
dependencia lo que debera ser informado mediante oficio al MDS dentro de los
o dias habiles siguientes al inicio de Ia ejecucion del Programa, quién estara a
cargo de la coordinacion y supervision técnica del Programa y la validacion de
los Informes Técnicos de Avance y Final, segiin se menciona en la clausula
Septima del presente convenio.

- Colaborar en la instalacién del modelo disefiado por MDS v el Servicio Salud
para la atencién de los usuarios al inicio de Ia ejecucién del Programa; para su
gjecucion en el COSAM, dependiente de la Corporacion Municipal de
Desarrolio Social Social de Colina.

- Asistir en la elaboracion de un plan de trabajo a los establecimientos
ejecutores de la Red de Salud.

- Acompafiar técnicamente a los equipos que implementan el Programa en los
establecimientos ejecutores de la Red de Salud; mediante visitas y otras
actividades conducentes a su proposito, a través del Programa de Salud
Mental.

- Mantener un permanente seguimiento y control de la ejecucion del Programa;
mediante el analisis y evaluacién de los Registros de Atencion y de los
Informes Técnicos de Avance y Final, que se mencionan en el presente
convenio.

- Participar de ta Mesas Técnicas Intersectoriales que se convoquen por MDS
en el marco de Ia ejecucion del Programa.

- Participar en la Mesa Local que se convoque por MDS, junto con las entidades
correspondientes de la Red de Salud en la comuna que implementa el
Programa, y representantes de las entidades ejecutoras locales del *“Programa
Abriendo Caminos”, que entregan atencidén a los destinatarios de! Programa
objeto del presente convenio.

Hacer seguimiento al cumplimiento del nGmero de usuarios que seran atendidos
en el Programa por parte del COSAM. Para ello, el Servicio de Salud debera
solicitar un Registro de Atenciones Mensuales, que deberd ser entregado al
Encargado Nacional del Programa del Ministerio de Desarrollo Social.

Participar en todas las instancias de coordinacién y asesoria tecnica que se
requieran, y en especial aquellas que dicen relacidn con las instancias técnicas
territoriales de coordinacion,

Supervisar el cumplimiento de las Orientaciones Técnicas desarrolladas en forma
conjunta entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Salud, las que
seran puestas a disposicién de Ia Municipalidad a través del Sistema de Gestion
de Convenios — SIGEC, una vez transferidos los recursos,



e) Validar a través de SIGEC, los Informes Técnicos de Avance y Final, entregados
por el Municipio, de conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del
presente convenio.

QUINTA: Del Financiamiento.-

Para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo
Social transferira al Municipio durante el afio 2017, la suma de $30.474.885 (treinta
millones cuatrocientos setenta Yy cuatro mil ochocientos ochenta y cinco pesos) fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 358 "Programa Apoyo a la Atencion de Sajud Mental”, del Presupuesto de la
Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para e afio 2017.

Los recursos seran transferidos al Municipio, en una (1) sola cuota, dentro de los primeros
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado e
acto administrativo que aprueba el presente convenio.

SEXTA: De la Vigencia del convenio y la ejecucion del Programa.-

El presente convenio entrara en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que Io aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacion definitiva
de los informes técnicos y financieros finales que se deben entregar en virtud del presente
convenio, y reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados en caso de
existir.

El plazo para la ejecucion del Programa comenzara desde la fecha que el Ministerio de
Desarrollo Sacial transfiera los recursos comprometidos y su duracién se extendera hasta
el 28 de febrero de 2018,

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que por razones de buen servicio,
consistentes en la entrega de atenciones médicas y prestaciones de salud mental que
permitan asegurar la continuidad de los procesos terapeuticos que se desarrofian en
virtud del Programa, se podran comenzar a ejecutar acciones que impliquen gastos,
desde el 01 de abril de 2017; sin embargo, la transferencia sélo procedera una vez gue se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba.

SEPTIMA: De los Informes Técnicos de Avance y Final.-

la Municipalidad debera entregar al MDS dos Informes Técnicos de Avance y un Informe
Técnico Final, todos los cuales deberan ser remitidos, en el tiempo y formato establecido
en el presente convenio,

Los Informes Técnicos de Avance y Final deberan ser remitidos por la Municipalidad al
Ministerio de Desarrollo Social, en copia impresa mediante Oficio, y respaldados en el
Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Los Informes Técnicos de Avance deben ser entregados por la Munigipalidad dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes al término del tercer y séptimo mes de iniciada la
ejecucion del Programa, y deberan contener todas las actividades o procesos
desarrollados en torno a la implementacion del Programa; debiendo incluir, a lo menos, lo
siguiente:

1. Antecedentes Generales del Programa: Individualizacién del Servicio de Salud;
comuna donde se implementa; centro de salud; Referente técnico del Servicio de
Salud; periodo que cubre el informe: fecha de Informe; profesionaies v tecnicos
integrantes del equipo ejecutor, carga horaria, fecha de ingreso, fecha de salida y
motivo de salida.

2. Cobertura del Programa segln Modelo de Atencién acordado en Mesa Técnica
Intersectorial, de conformidad con lo dispuesto en la clausula tercera del presente
convenio; Avance de cobertura en nimero de usuarios incorporados; NUmero total
de atenciones otorgadas; Institucidn o Programa social del Ministerio de Desarrollg



Social que deriva: Programa Abriendo Caminos; y, estado de participacion del
usuario en el Programa Apoyo a la Atencién de Salud Mental,

3. Sefialar las acciones de coordinacion y complementariedad efectuadas con los
ejecutores del Programa Abriendo Caminos del Ministerio de Desarrollo Social; Ia
Red de Salud y la Red Local de Proteccion Social.

4. Informacién de caracter innominada respecto del nimero y tipo de acciones y.
prestaciones reaiizadas por los profesionales y técnicos del equipo de salud a
cargo de la implementacién del Programa.

5. Analisis FODA (fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades de la ejecucién
del Programa).

6. Conclusiones del periodo informado.

El Informe Técnico Final debera ser entregado dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la fecha de término de ejecucién del Programa; y debera contener, a lo
menos, la siguiente informacién:

1. Antecedentes Generales del Programa: Individualizacion del Servicio de Saiud;
comuna donde se implementa; centro de salud; Referente técnico del Servicio de
Salud a cargo del Programa; periodo que cubre la ejecucién del Programa; fecha
de Informe; profesionales y tecnicos integrantes del equipo del Programa, carga
horaria, fecha de ingreso, fecha de salida ¥y motivo de salida.

2. Registro Final de Beneficiarios, indicando para cada usuario al menos la siguiente
informacion: RUN, sexo, nombre, fecha de nacimiento, institucién o programa que
deriva, nivel de atencion (atencién primaria de salud o de especialidad), nlimero
total de atenciones otorgadas, Institucion o programa social del Ministerio de
Desarrollo Social que deriva: Programa Abriendo Caminos, y estado de
participacion del usuario en el Programa Apoyo a la Atencion de Saiud Mental.

3. Informacion de caracter innominada respecto del niimero vy tipo de acciones y
prestaciones realizadas por los profesionales y tecnicos del equipo ejecutor.

4. Estrategias utilizadas por el equipo ejecutor y resultados obtenidos en el proceso
de atencion de los usuarios.

S. Acciones de coordinacion y complementariedad con los gjecutores del Programa
Abriendo Caminos del Ministerio de Desarrollo Social que derivan, la Red de Salud
y la Red Local de proteccion social.

6. Evaluacion del Modelo de Atencion implementade en el Programa
(potencialidades, limitaciones, riesgos y desafios),

7. Conclusiones y sugerencias para la implementacion del Programa.

Los Informes sefialados precedentemente deberan ser validados por el Servicio de Salud
correspondiente a través del SIGEC, sin perjuicio de la revisidon por parte del Ministerio de
Desarrollo Social. Para estos efectos, el Ministerio de Desarrollo Social revisara los
Informes Técnicos dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su
recepcion y podra aprobarlos u observarlos,

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad
respecto de los Informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de Ia revision. La Municipalidad tendra un plazo de diez (10)
dias habiles contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio de Desarrollo Social, el
que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcion, aprobando o rechazando de manera definitiva los informes.

OCTAVA: De la Rendicién de Cuentas.-

El Ministerio de Desarrollo Social, sera responsable, de conformidad con las normas
establecidas por la Contraloria General de |a Republica sobre Procedimiento de
Rendiciones de Cuentas, de:

a) Exigir al Municipio rendicion mensual de cuentas de los fondos transferidos, 1a cual
debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del
mes siguiente al que se rinde.



b) Proceder a su revision para determinar la correcta inversién de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la Municipalidad debera entregar al Ministerio de Desarrollo Social lo
siguiente;

1. El comprobante de ingreso que justifique los ingresos percibidos con los recursos gue
por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalmente de percibirlo.

2. Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de ia ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente en base al Plan de Cuentas, instrumento del Ministerio de Desarrolio
Social destinado para estos fines, acordado por las partes, todos los cuales deberan
ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestién de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias habiles
administrativos del mes siguiente a aque! que se esta informando, contado desde la
transferencia de los recursos y deberan ser revisados por la Division de
Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de
Desarrollo Sociai.

3. Un Informe Final de Inversidon que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
Informe debera entregarse dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al término
de la ejecucion del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacién
que el MDS estime necesaria incluir para justificar los ingresos o inversion de los
fondos respectivos.

El Ministerio de Desarrollo Social revisara los Informes de Inversién dentro del plazo de
quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad
respecto de los Informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de diez (10)
dias habiles contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las
correcciones U aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio de Desarrollo Social, el
que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcion, aprobando o rechazando de manera definitiva los Informes.

NOVENA: De la Modificacién del Convenio.-

Las partes podran modificar de comun acuerdo y por motivos fundados el presente
convenio, lo que debera ser aprobado por el correspondiente acto administrativo.

DECIMA: De las Contrapartes y Referentes Técnicos.-

La contraparte técnica del Ministerio de Desarrollo Social sera el Jefe de la Division de
Promocién y Proteccion Social, o el funcionario de su dependencia que éste designe.

Ei Referente técnico del Servicio de Salud, se ejercera a través del Director/a de dicha
institucion o, por el/los funcionario/s de su dependencia que este designe, quienfes se
encargara/n de la asistencia y supervision técnica, seguimiento y evaluacién de las
acciones y prestaciones de salud a las que se refiere el presente convenio,

La contraparte técnica del Municipio, se ejercera a través de dicha institucion, por medio
del/los funcionario/s que designe el Alcalde, quien/es se encargara/n de la administracion
y coordinacion del convenio.



UNDECIMA: Del Término Anticipado.-

El Ministerio de Desarrollo Social pondra término anticipado al presente convenio, si se
produce incumplimiento grave y/o reiterado de las obligaciones establecidas en él, o su
ejecucion se desvia de los fines que se tuvieron a Ia vista para celebrarlo.

Se considerara un incumplimiento grave no presentar los informes, no efectuar dentro del
plazo estipulado las correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente
los errores u observaciones planteadas por el Ministerio de Desarroilo Social, en virtud del
cual el Ministeric de Desarrollo Social podra poner término a éste convenio y de
corresponder, exigird la restitucion de los recursos observados, de los saldos no
gjecutados o no rendidos.

Para tales efectos, se enviara aviso por escrito a las contrapartes, mediante carta
certificada al domicilio indicado en Ia comparecencia, expresando las circunstancias que
motivan el término del convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a que el
Ministerio de Desarrollo Social tome conocimiento de las irregularidades.

El Municipio dentro de los veinte (20} dias habiles siguientes a la notificacion de dicha
carta, debera entregar un informe de los gastos efectuados a [a fecha.

El Ministerio de Desarrolio Social debera revisar dicho informe dentro del plazo de quince
(15) dlas habiles, contados desde su recepcion y podra aprobario u observarlo. En caso
de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del Municipio respecto del
informe, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revisidn.

El Municipio tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contados desde |a notificacidn de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al
Ministerio de Desarrollo Social.

El Ministerio de Desarrolio Social, debera revisaras y pronunciarse definitivamente dentro
de los siete (7) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion.

El Municipio debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, contados desde e! pronunciamiento efectuado por el Ministerio
de Desarrollo Social. En el mismo plazo, debera restituir los saidos no rendidos u
observados, en caso que el informe no haya sido aprobado.

DUODECIMA: Reembolso de saldos no ejecutados.-

Al termino de la ejecucion del Programa y en caso que no se utilicen todos |os recursos
transferidos, el Municipio, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la aprobacion
o rechazo definitivo del informe Final de Inversion, debera efectuar el reintegro de los
excedentes.

DECIMO TERCERA: De la Confidencialidad de datos personales.

Las partes, en el marco de sus competencias, se obligan a resguardar la confidencialidad
de los datos personales de caracter sensible de los usuarios del Programa a la que
accedan con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de conformidad a lo
dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y en particular, segun
lo prescrito, los articulo 12 y 13 de la Ley N° 20.584 que Regula los Derechos y Deberes
que tienen las personas en relacién con acciones vinculadas a su Atencién en Salud

En este marco todos los informes y/ o documentos referidos a prestaciones de salud
otorgadas y acciones desarrolladas en este Programa, deben entregarse
innominadamente, es decir, que no permitan asociarse a personas naturales identificadas
o identificables.
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DECIMO CUARTA: De las personerias.-

La personeria de don Marcos Barraza Gomez, para actuar en representacion del
Ministeric de Desarrollo Social, consta en Decreto Supremo N° 593, de 2015, dei
Ministerio del Interior y Seguridad Pablica.

La personeria de don Mario Olavarria Rodriguez, para actuar en representacidn de la
Municipalidad, consta en el Acta de Proclamacién de Alcalde y Concejales de la comuna
de Colina, de fecha 29 de noviembre de 2016, del Primer Tribunal Electoral de la Regién
Metropalitana.

La personerié de don Alfonso Jorguera Rojas, para actuar en representacion del Servicio
de Salud Metropolitano Norte, consta en Decreto Supremo N°8, de 2016, del Ministerio de
Salud,

El presente convenio se firma en (3) ejemplares, de igual tenor y fecha, guedando uno en
poder de cada parte.”

Firmado por: Marcos Barraza Goémez, Ministro de Desarrollo Social, Mario Olavarria
Rodriguez, Alcalde de la llustre Municipalidad de Colina y Alfonso Jorquera Rojas,
Director del Servicio de Salud Metropolitano-Norte.

3° IMPUTESE el gasto que demande el presente decreto a la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacién 358 “Programa Apoyo a la Atencion de
Salud Mental” , del presupuesto de la Subsecretarla de Servicios Sociales vigente para el
afio 2017,

4° REMITASE copia digitalizada del presente decreto al Gabinete de la Subsecretaria de
Servicios Soclales, a la Fiscalia, a la Divisién de Administracién y Finanzas de la
Subsecretarla de Servicios Sociales, a la Division de Promocion y Proteccién Social, v
copia impresa a la llustre Municipalidad de Colina, al Servicio de Salud Metropoiitano

Norte, ¥ a la Oficina de Partes.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

MARCOS BARRAZA GOMEZ
MINISTRO DE DESARROLLLO SOZIAL

PCCICPP
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y ASISTENCIA TECNICA

SISTEMA INTERSECTORIAL DE EROTECCIC)N SOCIAL
PROGRAMA APOYO A LA ATENCION DE SALUD MENTAL

ENTRE
EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

LA MUNICIPALIDAD DE COLINA
Y

EL SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE

En Santiago, 16 de mayo de 2017, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
adelante e indistintamente “MDS", RUT 60.103.000-4, representado por su Ministro, don
MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados en calle Catedral N°15675, de la
comuna y Ciudad de Santiago; la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLINA, RUT
69.071.500-7, en adelante e indistintamente "el Municipio o la Municipalidad”
representada por su Alcalde don MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, ambos domiciliados
para estos efectos en Av. Colina N° 700, comuna de Colina, Ciudad de Santiago; v, el
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE, en adelante e indistintamente “el
Servicio de Salud”, representado por su Director, don ALFONSO JORQUERA ROJAS,
ambos domiciliados para estos efectos en calle Maruri N°272, comuna de Independencia,
Ciudad de Santiago; se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social, lo define como la
Secretaria de Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el
disefio y aplicacién de politicas, planes, y programas en materia de equidad y/o desarrollo
social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccidn
social a las personas o grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integracion social
y la participacién con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social velard por la coordinacion, consistencia y
coherencia de las politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo
social, a nivel nacional y regional. Asimismo, el Ministerio de Desarrollo Social velara
porque dichos planes y programas se implementen en forma descentralizada o

desconcentrada, en su caso.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social tendra a su cargo la administracion, coordinacion,
supervision y evaluacion de la implementacion del Sistema Intersectorial de Proteccidon
Social creado por la Ley N° 20.379, velando porque las prestaciones de acceso preferente
o garantizadas que contemplen los subsistemas propendan a brindar mayor equidad y



desarroll_o social a la poblacion en el marco de las politicas, planes y programas
establecidos.

Que, la Ley N° 20.379 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social, lo define
como un modelo de gestion constituido por las acciones y prestaciones socizles
ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado, destinadas a ia poblacion
nacional mas vulnerable socicecondmicamente y que requieran de una accién concertada
de dichos organismos para acceder a mejores condiciones de vida.

Qu_e, la _Ley N° 20.595 crea el Subsistema Seguridades y Oportunidades que tiene por
objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen en él,
de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida.

Que, la Ley N° 20.981 de Presupuestos del Sector Plblico correspondiente al afio 2017,
contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién
358 “Programa Apoyo a la Atencion de Salud Mental”, los recursos para la gjecucion del
Programa sefialado, el cual es un Programa cuyo fin es fortalecer el Sistema Intersectorial
de Proteccién Social mediante un programa de apoyo a la salud mental complementario y
coordinado con las accionaes de otros organismos e instituciones publicas y privadas que
proveen proteccién social a personas y familias.

PRIMERA: Del Objeto.-

El objeto del presente convenio es la implementacion del Programa Apoyo a la Atencion
de Salud Mental, en adelante el “Programa” en la comuna de Colina, durante el afio 2017,
el cual es diseftado por el Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Salud.

Para estos efectos, el Ministerio de Desarrollo Social transferira recursos financieros
contemplados en la Ley de Presupuesto correspondiente al afio 2017, a la llustre
Municipalidad de Colina destinados a financiar la ejecucion del Programa referido, de
acuerdo las estipulaciones establecidas en el presente convenio.

El Programa tiene por objeto otorgar prestaciones de salud mental a personas que
presenten alguna problematica o trastorno de salud mental, con el proposito de que estas
accedan al diagnostico y tratamiento integral en salud mentai en la Red Publica de Salud;
de acuerdo a las Politicas de Salud Mental y Normas Técnicas emanadas del Ministerio
de Salud. Para estos efectos la poblacion beneficiaria a atender en el marco de este
Programa seran preferentemente los nifios, nifias y adolescentes, yfo sus cuidadores, con
un adulto significativo privado de libertad, beneficiarios del “Programa de Apoyo a Nifos
(as) y Adolescentes con Adulto Significativo Privado de Libertad” (L.ey N°20.595), también
denominado “Programa Abriendo Caminos” del Ministerio de Desarrollo Social.

Para la ejecucion del Programa, el Servicio de Salud Metropolitano Norte, realizara la
asistencia técnica, con el objeto de asegurar la correcta implementacion del mismo.



SEGUNDA: Acciones a desarroliar.-

En |el marco de la ejecucién del Programa la Municipalidad realizara las siguientes
acciones:

1. Implementar y ejecutar el Programa a través del Centro Comunitario de Salud Mental,
COSAM, dependiente de la Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Colina.
Para estos efectos debera suscribir los convenios que correspondan a efectos de
implementar el Programa comprometido, debiendo ajustarse los gastos al plan de
cuentas que se fija en este Acuerdo, y que se encontrara disponible en el Sistema de
Gestion de Convenios, en adelante e indistintamente, SIGEC.

2. Supervisar las acciones destinadas a la seleccion y/o contratacion de los recursos
humanos, profesionales y técnicos necesarios e idoneos, para el refuerzo del equipo
de salud mental del COSAM, dependiente de la Corporacién Municipal de Desarrollo
Social de Colina; segun propuesta técnica elaborada entre el MDS y el Servicio de
Salud.

3. Rendir cuenta de los Fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la
reemplace.

4. Entregar los Informes Técnicos requeridos en la clausula septima dei presente
convenio.

5. Participar en las instancias de coordinacion que el Ministerio de Desarrollo Social
convoque, especialmente de la Mesa Intersectorial, y proponer mecanismos que
permitan contribuir al mejoramiento de la gestion del Programa implementado en
virtud del presente convenio.

6. Entregar previa coordinacion con los establecimientos de saiud ejecutores, los
Registros Mensuales de Atencién de los beneficiarios, de acuerdo a lo indicado por el
MDS y el Servicio de Salud para el monitoreo y evaluacion del comportamiento de los
usuarios en relacion a la oferta establecida en la Red de Salud.

TERCERA; De los Beneficiarios.-

El Programa beneficiard al menos a 50 nifios/nifias y adolescentes, y/o sus cuidadores;
preferentemente beneficiarios del “Programa de Apoyo a Nifios (as) y Adolescentes con
Adulto Significativo Privado de Libertad” (Ley N° 20.595), también denominado “Programa
Abriendo Caminos” del Ministerio de Desarrollo Social.

Al inicio de la ejecucién del Programa, el MDS convocara una Mesa Técnica Intersectorial,
con el objetivo de definir aspectos operativos y de coordinacion, relacionados con la
definicion de cobertura y poblacién beneficiaria del Programa. Esta Mesa estara
conformada por el profesional que designe el Jefe de Division de Promocion y Proteccion
Social del MDS, por el/la Director/a de Salud de la Corporacién Municipal de Desarrollo
Social de Colina o elllos funcionario/s que este designe, por la contraparte técnica que se
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design_e en virtud del presente convenio por parte de la municipalidad, y por el Director del
Servicio de Salud Metropolitano Norte o el/los funcionario/s que éste designe.

CUARTA: Obligaciones de las partes.-

Lag _partes que suscriben el presente convenio se obligan a realizar las siguientes
actividades o procesos al ejecutar el Programa:

Por el presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social tendra las siguientes
obligaciones:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

Transferir a la Municipalidad los recursos comprometidos en el presente convenio, de
conformidad a lo sefialado en la clausula quinta.

Exigir a la Municipalidad las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo sefialado en
la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Rep(blica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o norma que la reemplace.

Convocar, a través de las contrapartes técnicas, al COSAM que implementan el
Programa, al Servicio de Salud y a los ejecutores del Programa Abriendo Caminos del
Ministerio de Desarrollo Social; a instancias de coordinacién y trabajo colaborativo
durante la ejecucion del Programa.

Acompaiiar y supervisar técnicamente, en lo que comesponda, la ejecucion del
Programa junto al Servicio de Salud.

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos de
Avance y Final;, como asimismo, de los Informes de inversion Mensuales y Final que

presente la llustre Municipalidad de Colina. Tratandose de los Informes Técnicos,
estos deberan contar con la validacion del Servicio de Salud, la que debera realizarse

a través de SIGEC.

Convocar a la Mesa Técnica Intersectorial a que se alude en clausula Tercera
precedente.

Convocar y participar en la Mesa local junto con las entidades correspondientes de la
Red de Salud de la comuna, e invitar en caso de ser pertinente, a representantes de

las entidades ejecutoras locales del “Programa Abriendo Caminos” del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, que entregan atencién a los destinatarios del Programa

objeto del presente convenio.

Capacitar a la Municipalidad de Colina en el uso y manejo del Sistema de Gestidon de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Capacitar al Servicio de Salud en el uso y manejo del Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Poner a disposicién de la Municipalidad de Colina y del Servicio de Salud, a traves del
Sistema de Gestién de Convenios {SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Sacial, los

siguientes instrumentos:
a) Formato de Informe Técnico de Avance.



b) Formato de Informe Técnico Final.

¢) Registro Final de Usuarios.

d) Formato de Informe de Inversion Mensual.
e} Formato de Informe de Inversién Final.

Por el presente convenio, la Municipalidad de Colina tendra las siguientes
obligaciones:

a)

b)

c)

Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

Destinar los recursos que se le transfieran en su totalidad al financiamiento de fa
implementacion del Programa Apoyo a la Atencion de Salud Mental en el COSAM,
dependiente de la Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Colina, para la
modalidad de atencién especifica en salud mental definida para la poblacion
beneficiaria del Programa; ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio, en
conformidad con lo establecido en el Plan de Cuentas, que estara disponible en el
Sistema de Gestidn de Convenios - SIGEC. Se podran rendir los siguientes
gastos:

¢ Transferencias a Usuarios:

a. Servicios de Recursos Humanos: Contratacion de Recursos Humanos,
profesionales y técnicos, para reforzar la atencion de salud mental, en
evaluacion y tratamiento integral en el nivel de atencién de especialidad; y
para participar en las instancias de coordinacién necesarias con los equipos
locales a cargo del Programa Abriendo Caminos, y los Referentes técnicos de
Salud y del Ministerio de Desarrollo Social.

b. Activos: Bienes que se entregan a los usuarios directamente para el desarrolio
del Programa: Insumos médicos, farmacéuticos y similares.

c. Gastos de Soporte: Gastos utilizados para sustentar la operacion: compra ylo
arriendo de articulos, equipamientos y equipos informaticos; servicio de
mantencion y arregio de equipos informaticos del Programa, libreria, material
didactico y/o educativo que se utiliza para la implementacion del Programa y la
atencion directa a los usuarios.

d. Otros gastos de soporte: movilizacion del equipo del Programa, profesionales o
técnicos que atienden directamente a los usuarios {(quienes trabajan en terreno

con los usuarios del Programay).

Facilitar y mejorar el acceso de la poblacion beneficiaria del Programa en la
atencion de problemas y trastornos de salud mental, en diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion en la Red Publica de Salud, de acuerdo a las normativas vigentes
emanadas del Ministerio de Salud y las prioridades estratégicas de la Red de

Salud Mental.
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d) Implementar el_modelo de atencion disefiado en conjunto por el Ministerio de
Desarrollo Social y el Ministerio de Salud para la poblacion beneficiaria del
Programa.

e) Etabqrar y entregar al MDS, en el tiempo y formato establecido, los Informes
Técnicos de Avance y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula septima
del presente convenio.

f) Elaborar y entregar a fos Servicios de Salud y al MDS, en el tiempo y formato
establecido, los Registros de Atenciones Mensuales gue tienen como objetivo el
monitoreoc del comportamiento de los usuarios en relacién a la oferta establecida
en la Red de Salud.

g) Designar a un profesional de su dependencia quién estara a cargo de la entrega
oportuna de los Informes de Inversion Mensual y Final, lo que debera ser
informado mediante oficio al MDS dentro de los 5 dias habiles siguientes al inicio
de la ejecucion del Programa.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o norma que

la reemplace.

i) Restituir al Ministerio de Desarrollo Social los montos que no fueron ejecutados de
los recursos transferidos, en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la
clausula decimo primera.

El Servicio de Salud, tendra las siguientes obligaciones:

a) Brindar asistencia técnica alflos establecimiento/s de salud ejecutores del
Programa, con el objeto de dar correcta implementacion al mismo, para io cual se
obliga a realizar las siguientes actividades:

- Designar un Referente técnico que debera ser un profesional de su
dependencia lo que debera ser informado mediante oficio al MDS dentro de los
5 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del Programa, quién estara a
cargo de la coordinacion y supervisién técnica del Programa y la validacion de
los Informes Técnicos de Avance y Final, segiin se menciona en la clausula
Séptima del presente convenio.

- Colaborar en la instalacién del modelo disefiado por MDS y el Servicio Salud
para la atencidn de los usuarios al inicio de la ejecucion del Programa; para su
gjecucion en el COSAM, dependiente de la Corporacion Municipal de
Desarrollo Sociai Social de Caolina.

Asistir en la elaboracion de un plan de trabajo a los establecimientos
ejecutores de la Red de Salud.

- Acompafiar técnicamente a los equipos que implementan el Programa en los
establecimientos ejecutores de la Red de Salud; mediante visitas y otras
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actividades conducentes a su proposito, a través del Programa de Salud
Mental.

- Mantener un permanente seguimiento y control de la ejecucion del Proegrama;
mediante el analisis y evaluacién de los Registros de Atencién y de los
Informes Técnicos de Avance y Final, que se mencionan en el presente
convenio.

- Participar de la Mesas Técnicas Intersecioriales que se convoquen por MDS
en el marco de la ejecucién del Programa.

- Participar en la Mesa Local que se convoque por MDS, junto con las entidades
correspondientes de la Red de Salud en la comuna que implementa el
Programa, y representantes de las entidades ejecutoras locales del “Programa
Abriendo Caminos”, que enfregan atencion a los destinatarios del Programa
objeto del presente convenio.

b) Hacer seguimiento al cumplimiento del nimero de usuarios que seran atendidos
en el Programa por parte del COSAM. Para ello, el Servicio de Salud debera
solicitar un Registro de Atenciones Mensuales, que debera ser entregado al
Encargado Nacional del Programa del Ministerio de Desarrollo Social.

c) Participar en todas las instancias de coordinacion y asesoria técnica que se
requieran, y en especial aquellas que dicen relacién con las instancias técnicas

territoriales de coordinacion.

d) Supervisar el cumplimiento de las Orientaciones Técnicas desarroliadas en forma
conjunta entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Salud, las que
seran puestas a disposicion de la Municipalidad a través del Sistema de Gestidn
de Convenios — SIGEC, una vez transferidos los recursos.

- e) Validar a través de SIGEC, los Informes Técnicos de Avance y Final, entregados
por el Municipio, de conformidad con lo sefialado en la clausula séptima del

presente convenio.

QUINTA: Del Financiamiento.-

Para el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo
Social transferira al Municipio durante el afio 2017, la suma de $30.474.885 (treinta
millones cuatrocientos setenta y cuatro mil ochocientos ochenta y cinco pesos) fondos
contemplados en [a Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03,
Asignacion 358 “Programa Apoyo a la Atencién de Salud Mental”, del Presupuesto de la
Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio 2017,

Los recursos seran transferidos al Municipio, en una (1) sola cuota, dentro de los primeros
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el

acto administrativo que aprueba el presente convenio.



SEXTA: De la Vigencia del convenio y la ejecucién del Programa.-

El presente convenio entrara en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacion definitiva
de los informes técnicos y financieros finales que se deben entregar en virtud del presente
cop\tr_enio, y reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados en caso de
existir.

El plazo para l_a ejecucion del Programa comenzara desde la fecha que el Ministerio de
Desarrollo Social transfiera los recursos comprometidos y su duracién se extendera hasta
el 28 de febrero de 2018.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que por razones de buen servicio,
consistentes en la entrega de atenciones médicas y prestaciones de salud mental que
permitan asegurar la continuidad de los procesos terapéuticos que se desarrollan en
vitud del Programa, se podran comenzar a ejecutar acciones que impliquen gastos,
desde el 01 de abril de 2017; sin embargo, la transferencia sélo procedera una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba.

SEPTIMA: De los Informes Técnicos de Avance y Final.-

La Municipalidad debera entregar al MDS dos Informes Técnicos de Avance y un Informe
Técnico Final, todos los cuales deberan ser remitidos, en el tiempo y formato establecido

en el presente convenio.

Los Informes Técnicos de Avance y Final deberan ser remitidos por la Municipalidad al
Ministerio de Desarrollo Social, en copia impresa mediante Oficio, y respaldados en el
Sisterna de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Los Informes Técnicos de Avance deben ser entregados por la Municipalidad dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes al término del tercer y séptimo mes de iniciada la
gjecucion del Programa, y deberan contener todas las actividades © procesos
desarroliados en torno a la implementacion del Programa; debiendo incluir, a lo menos, lo

siguiente:

1. Antecedentes Generales del Programa: Individualizacién del Servicio de Salud,;
comuna donde se implementa; centro de salud; Referente técnico del Servicio de
Salud; periodo que cubre el Informe; fecha de Informe; profesionales y técnicos
integrantes del equipo ejecutor, carga horaria, fecha de ingreso, fecha de salida y
motivo de salida.

2. Cobertura del Programa segin Modelo de Atencion acordado en Mesa Tecnica
Intersectorial, de conformidad con lo dispuesto en la clausula tercera del presente
convenio; Avance de cobertura en nimero de usuarios incorporados; Numero total
de atenciones otorgadas; Institucion o programa social del Ministerio de
Desarrollo Social que deriva: Programa Abriendo Caminos; y, estado de
participacién del usuario en el Programa Apoyo a la Atencion de Salud Mental.
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3. Sefialar las acciones de coordinaciéon y complementariedad efectuadas con los

5.

6.

ejecutores del Programa Abriendo Caminos del Ministerio de Desarrollo Social; la
Red de Salud y la Red Local de Proteccién Social.

Informacion de caracter innominada respecto del numero y tipo de acciones y
prestaciones realizadas por los profesionales y técnicos del equipo de salud a
cargo de la implementacion del Programa.

Analisis FODA (fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades de la ejecucion
del Programa).

Conclusiones del periodo informado.

El Informe Técnico Final debera ser entregado dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la fecha de término de ejecucién del Programa; y debera contener, a lo
menos, la siguiente informacién:

1.

6.

7.

Antecedentes Generales del Programa: Individualizacion del Servicio de Salud,
comuna donde se implementa; centro de salud; Referente técnico del Servicio de
Salud a cargo del Programa; periodo que cubre la ejecucién del Programa; fecha
de informe; profesionales y técnicos integrantes del equipo del Programa, carga
horaria, fecha de ingreso, fecha de salida y motivo de salida.

Registro Final de Beneficiarios, indicando para cada usuario al menos la siguiente
informacién: RUN, sexo, nombre, fecha de nacimiento, institucién o programa que
deriva, nivel de atencién (atencién primaria de salud o de especialidad), nimera
total de atenciones otorgadas, Institucién o programa social del Ministerio de
Desarrollo Social que deriva: Programa Abriendo Caminos, y estado de
participacion del usuario en el Programa Apoyo a la Atencion de Salud Mental.
Informacién de caracter innominada respecto del nimero y tipo de acciones y
prestaciones realizadas por los profesionales y técnicos del equipo ejecutor.
Estrategias utilizadas por el equipo ejecutor y resuitados obtenidos en el proceso
de atencion de los usuarios.

Acciones de coordinacién y complementariedad con los ejecutores del Programa
Abriendo Caminos del Ministerio de Desarrollo Social que derivan, la Red de Salud
y la Red Local de proteccion social.

Evaluacion del Modelo de Atencién implementado en el Programa
(potencialidades, limitaciones, riesgos y desafios).

Conclusiones y sugerencias para la implementacion del Programa.

Los Iinformes sefialados precedentemente deberan ser validados por el Servicio de Salud
correspondiente a través del SIGEC, sin perjuicio de la revisién por parte del Ministerio de
Desarrollo Social. Para estos efectos, el Ministerio de Desarrollo Social revisara los
Informes Técnicos dentro de! plazo de quince (15) dias habiles, contados desde su

recepcion y podra aprobarlos u observarlos.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad
respecto de los Informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de diez (10)
dias habiles contados desde la notificacidn de las observaciones, para hacer las
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correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio de Desarrolio Social, el
que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcion, aprobando o rechazando de manera definitiva los Informes.

OCTAVA: De la Rendiciéon de Cuentas.-

El Ministerio de Desarrollo Social, sera responsable, de conformidad con las normas
establecidas por la Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de

Rendiciones de Cuentas, de:

a) Exigir al Municipio rendicion mensual de cuentas de los fondos transferidos, la cual
debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del
mes siguiente al que se rinde.

b) Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por fo anterior, la Municipalidad deberd entregar al Ministerio de Desarrollo Social io
siguiente:

1. El comprobante de ingreso que justifique los ingresos percibidos con los recursos que
por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalmente de percibirlo.

2. Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detaliado de la inversion realizada y el saldo disponible para el
mes siguiente en base al Plan de Cuentas, instrumento del Ministerio de Desarrollo
Social destinado para estos fines, acordado por ias partes, todos los cuales deberan
ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias habiles
administrativos del mes siguiente a aquel que se esta informando, contado desde la
transferencia de los recursos y deberan ser revisados por la Division de
Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de

Desarrolio Social.

3. Un Informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
Informe deberé entregarse dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al termino
de la ejecucién del Programa. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion
que el MDS estime necesaria incluir para justificar los ingresos o inversién de los

fondos respectivos.

El Ministerio de Desarrollo Social revisara los Informes de Inversion dentro del plazo de
quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos.
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En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad
respecto de los Informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revision. La Municipalidad tendra un piazo de diez (10)
dias habiles contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio de Desarrollo Social, el
que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su recepcién, aprobando o rechazando de manera definitiva los Informes.

NOVENA.: D_e la Modificacidn del Convenio.-

Las partes podran modificar de comun acuerdo y por motivos fundados el presente
convenio, fo que debera ser aprobado por el correspondiente acto administrativo.

DECIMA: De las Contrapartes y Referentes Técnicos.-

La contraparte técnica del Ministerio de Desarrollo Social sera el Jefe de la Division de
Promocién y Proteccion Social, o el funcionario de su dependencia que éste designe.

El Referente técnico del Servicio de Salud, se ejercera a través del Director/a de dicha
institucidén o, por elflos funcionario/s de su dependencia que éste designe, quien/es se
encargara/n de la asistencia y supervision tecnica, seguimiento y evaluacion de las
acciones y prestaciones de salud a las que se refiere el presente convenio.

La contraparte técnica del Municipio, se ejercera a través de dicha institucion, por medic
delflos funcionario/s que designe el Alcalde, quien/es se encargara/n de la administracion
y coordinacion del convenio.

UNDECIMA: Del Término Anticipado.-

El Ministerio de Desarrollo Social pondra término anticipado al presente convenio, si se
produce incumplimiento grave y/o reiterado de las obligaciones establecidas en €l, o su
ejecucion se desvia de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo.

Se considerara un incumplimiento grave no presentar los informes, no efectuar dentro del
plazo estipulado las correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente
los errores u observaciones planteadas por el Ministerio de Desarrolio Social, en virtud del
cual el Ministerio de Desarrollo Social podra poner término a éste convenio y de
corresponder, exigira la restitucion de los recursos observados, de los saldos no

ejecutados o no rendidos.

Para tales efectos, se enviard aviso por escrito a las contrapartes, mediante carta
cerificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las circunstancias que
motivan el término del convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a que el
Ministerio de Desarrollo Social tome conocimiento de las irregularidades.
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El Municipio dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de dicha
carta, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha.

El Ministerio de Desarrolio Social debera revisar dicho informe dentro del piazo de quince
(15) dias habiles, contados desde su recepcién y podra aprobarlo u observarloc. En caso
de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del Municipio respecto del
informe, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revision.

El Municipio tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas al
Ministerio de Desarrollo Social.

El Ministerio de Desarrollo Social, debera revisarlas y pronunciarse definitivamente dentro
de los siete (7) dias habiles siguientes a ia fecha de su recepcion.

El Municipio debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, contados desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio
de Desarrollo Social. En el mismo plazo, debera restituir los saldos no rendidos u

obsarvados, en caso que el informe no haya sido aprobado.
DUODECIMA: Reembolso de saldos no ejecutados.-

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, el Municipio, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la aprobacion
o rechazo definitivo del Informe Final de Inversién, debera efectuar el reintegro de los

excedentes.

DECIMO TERCERA: De la Confidencialidad de datos personales.

Las partes, en el marco de sus competencias, se obligan a resguardar la confidencialidad
de los datos personales de caracter sensible de los usuarios del Programa a la que
accedan con ocasion de la ejecuciéon del presente convenio, de confarmidad a io
dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y en particular, segun
lo prescrito, los articulo 12 y 13 de la Ley N° 20.584 que Regula los Derechos y Deberes
que tienen las personas en relacién con acciones vinculadas a su Atencion en Salud

En este marco todos los informes y/ o documentos referidos a prestaciones de salud

otorgadas y acciones desarrolladas en este Programa, deben entregarse
innominadamente, es decir, que no permitan asociarse a personas naturales identificadas

o identificables.

DECIMO CUARTA: De las personerias.-
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La personeria de don Marcos Barraza Gomez, para actuar en representacion del
Ministerio de Desarrollo Social, consta en Decreto Supremo N° 593, de 2015, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

La personeria de don Mario Olavarria Rodriguez, para actuar en representacion de la
Municipalidad, consta en el Acta de Proclamacion de Alcalde y Concejales de la comuna
de Colina, de fecha 29 de noviembre de 2016, del Primer Tribunal Electoral de la Regidn

Metropolitana.

La personeria de don Alfonso Jorquera Rojas, para actuar en representacion del Servicio
de Salud Metropolitano Norte, consta en Decreto Supremo N°8, de 2016, del Ministerio de

Salud.

El presente convenio se firma en (3) ejemplares, de igual tenor y fecha, quedando uno en
poder de cada parte.
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