MUNICIPALIDAD
OE COLINA

MUNICIPALIDAD DE COLINA
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO N° _E -2424/2017 /

COLINA, 10 de Noviembre de 2017.

VISTOS: Estos antecedentes 1) Decreto
Alcaldicio N° 161/2017 de fecha 24 de Enero de 2017, que Promulga el Convenio
de Transferencia de Recursos de fecha 30 de Diciembre de 2016, suscrito entre el
Fondo de Solidaridad e Inversion Social, y la Municipalidad de Colina, para la
ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento Sociolaboral del Programa Familias
del Subsistema Seguridades y Oportunidades. 2) Resolucién Exenta N° 01523 de
fecha 06 de Noviembre de 2017, del Fondo de Solidaridad e Inversién Social
Regién Metropolitana. 3) Memorandum N° 2483/17 de fecha 09 de Noviembre de
2017 de la Directora de Desarrollo Comunitario a través del cual remite Modificacion
del Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de la Modalidad de
Acompaiamiento Sociolaboral del Programa Familias del Subsistema Seguridades
y Oportunidades de fecha 20 de Octubre de 2017, suscrito entre el Fondo de
Solidaridad e Inversién Social y la Municipalidad de Colina, para dictar el Decreto
Alcaldicio correspondiente; y, en virtud a las atribuciones que me confiere la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 20.285, sobre
acceso a la informacion publica y su reglamento; Ley N° 19.880 sobre base de los
procedimientos administrativos que rigen a los érganos de la administracion del
estado.

DECRETO:

1.- Promulgase la Modificacion del Convenio
de Transferencia de Recursos de fecha 20 de Octubre de 2017, suscrito entre el
FONDO DE SOLIDADRIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante, “FOSIS”, RUT.
N° 60.109.000-7, representado por su Directora Regional dofia ALEJANDRA
JAURES RODRIGUEZ., y la MUNICIPALIDAD DE COLINA, representada por su
alcalde don MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, para le ejecucion de la Modalidad
de Acompafiamiento Sociolaboral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, en el siguiente tenor:

Se modifica el numeral cuarto de la clausula quinta, quedando en definitiva
redactado de la siguiente forma:

Donde dice:

Aportar para la ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento Sociolaboral, en
el afo 2017, un monto de $ 54.101.680, destinado Unica y exclusivamente a las
siguientes materias:

a) $ 51.142.880, por concepto de Recursos Humanos

i) $ 50.942.880, por concepto de honorarios, para la contratacion de 8.5 medias
jornadas de Apoyos Familiares, considerando una renta bruta mensual por
media jornada de $ 499.440 para los meses de enero a diciembre del afio 2017.
i) $ 200.000, por concepto de seguro de accidentes personales, para la
contratacién de 5 seguros.

b) $ 196.000, para la ejecucion de actividades grupales a realizar con las familias
de la Modalidad de Acompafamiento durante el afo, en las materias que
corresponde a la intervencion de familias activas en la Comuna.

c) $ 334.000, para financiar gastos de movilizacién de usuarios cuando
corresponda, asegurando la participacion de hombres y mujeres en las sesiones
de Acompafnamiento Sociolaboral.

d) $ 2.428.800, para financiar gastos asociados, en las materias que
corresponda a la ejecucién o desarrollo de la Modalidad de Acomparfiamiento en

la Comuna.
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Debe decir:

Aportar para la ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento Sociolaboral, en
el afio 2017, un monto de $ 54.101 680, destinado unica y exclusivamente a las
siguientes materias:

a) $ 50.523.294, por concepto de Recursos Humanos, integrado por los
siguientes items:

i) $ 50.443.440, por concepto de honorarios, para la contratacion de 8.5 medias
jornadas de Apoyos Familiares, considerando una renta bruta mensual por
media jornada de $ 499.440 para los meses de enero a Marzo del afio 2017.

i) Para la contratacion de 7.5 media jornada de Apoyos Familiares considerando
una renta bruta mensual por media jornada de $ 499.440, para Abril del afo
2017.

i)y Para la contratacion de 8.5 medias jornadas de Apoyos Familiares
considerando una renta bruta mensual por media jornada de $ 499.440, para los
meses de Mayo a Diciembre de 2017. ,
iv) $ 79.854, por concepto de seguro de accidentes personales, para la )
contratacion de seguros.

b) $ 196.000, para la ejecucion de actividades grupales a realizar con las familias
de la Modalidad de Acompafiamiento durante el afio, en las materias que
corresponde a la intervencion de familias activas en la Comuna.

c) $ 334.000, para financiar gastos de movilizacion de usuarios cuando
corresponda, asegurando la participacion de hombres y mujeres en las sesiones
de Acompafiamiento Sociolaboral.

d) $ 3.048.386, \para financiar gastos asociados, en las materias que
corresponda a la ejecucion o desarrollo de la Modalidad de Acompafiamiento en

i 2.. En lo demas, el convenio singularizado en
lé clausula primerg, de este instrumento se mantiene plenamente vigente,
grom, Igado con ell Decreto Alcaldicio N° E-161/2017 de fecha 24 de Enero de

e ROATR\ N
i \ | ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO.) MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ ©
ALCALDE

FDO.) ANIBAL CALDERON ARRIAGADA
SECRETARIO MUNICIPAL

RRIAGADA

DISTRIBUCION:

- Alcaldia

- Secretaria Municipal

- Direccién de Control

- Asesoria Juridica

- Secplan

- Direccion de Administracion y Finanzas
- DIDECO

- Ley de Transparencia

- Oficina de Partes y Archivo



MUNICIPALIDAD DE COLINA
LLBETARA MUNICICAL

DECRETO N° _E -161/2017 !

COLINA, 24 de Enero de 2017.

VISTOS: Estos antecedentes 1) Resolucion
Exenta N° 00046 de fecha 13 de enero de 2017 del Ministerio de Desarrofio Social 2)
Memorandum N° 153/17 de fecha 23 de enero de 2017 de la Directora de Desarrollo
Comunitario mediante el cual remite Convenio de Transferencia de Recursos para la
ejecucion de la Modalidad de Acompanamiento Sociolaboral del Programa Famiiias del
Subsistema Seguridades y Oportunidades de fecha 30 de Diciembre de 2016, para dictar
Decrelo Alcaldicio; y, en virtud a las atribuciones que me confiere la Ley N° 18 695,
Organica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 20 285, sobre acceso a la informacion
publica y su reglamento; Ley N° 19.880 sobre base de los procedimientos administrativos
que rigen a los drganos de {a administracién del estado.

DECRETO:

1.- Promulgase el Convenio de Transferencia
de Recursos de fecha 30 de Diciembre de 2016, suscrito entre el FONDO DE
SOLIDADRIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante, “FOSIS", RUT. N° 60.109.000-7
representado por su Directora Regional (S), dofia ALEJANDRA JAURES RODRIGUEZ , vy
la MUNICIPALIDAD DE COLINA, representada por su alcalde don MARIO OLAVARRIA
RODRIGUEZ, para le ejecucidn de la Modalidad de Acompanamiento Sociolaboral det
Programa Familias dei Subsistema Seguridades y Oportunidades.

2.- Por el presente instrumento las partes, en el
marco de sus respectivas competencias, acuerdan trabajar en conjunto, 1a ejecucion en la
Comuna de Colina, e la Modalidad de Acompafamiento Sociolaboral, cuyc objetivo es
mejorar la capacidagd de las personas para generar ingresos de forma autdnoma, el
mejoramiento de sus tondiciones de empleabiidad y participacion en el ambito laboral
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T : 3.- Para la ejecucion de la Modalidad de
Acompafamiento Sociolaboral. en el afio 2017, un monto de $ 54.101 680.
{

. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

FDO.) DAVID VEGA BECERRA

. ALCALDE (S)

- ¢ FDO.) ANIBAL CALDERON ARRIAGADA
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

]

Qi i1
ANIBAL CALUDERON ARRIAGADA
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
DVB/ACAIAHY/mcm.
DISTRIBUCION:

- Alcaldia
Secretaria Municipal
Direccién de Control
- Asesoria Juridica
Secplan
- Direccion de Administracion y Finanzas
DIDECO
Ley de Transparencia
Oficina de Parntes y Archivo
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MEMORANDUM NRO.: 248% 7
MAT.: lo que indica.
COLINA, 09 de Noviembre 2017

DE : SRA. CAROLINA JEREZ SALVO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

A : SR. ANIBAL CALDERON ARRIAGADA
SECRETARIA MUNICIPAL

Junto con saludar cordialmente y por medio del presente, solicito usted decretar la
Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion de las Modalidades de
Acompafiamientos Sociolaboral (RESOLUCION EXENTA N° 01523) del Programa Familias del
Subsistema Seguridades y Oportunidades entre FOSIS e |. Municipalidad de Colina.

Se adjuntan documentos.

Sin ofro particular, atentamente
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DESARROLLO COMUNITARIO
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DISTRIBUCION:

- Secretaria Municipal.
- DIDECO.
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7

|1 u oV, 2017

e “ RS 3




FOSIS
Miniikerio de
', Desarollo Saciil

Gobierna de Chile

MMO

ANT.: RESOLUCION EXENTA N°00046 DE 13 DE
ENERO DE 2017, QUE APRUEBA CONVENIO DE
ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL
SUBPROGRAMA DE SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES SUSCRITO ENTRE FOSIS
METROPOLITANO CON LA i. MUNICIPALIDAD DE
COLINA.

MAT: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL
PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES ENTRE
FOSIS E L. MUNICIPALIDAD DE COLINA.

resoLucion Exentane 03523
saNTIAGo, 0 6 NOV 2017

VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N° 18.989, en particular en su Titulo Il “Del Fondo de Solidaridad e
Inversidn Social”; la Ley N®20.981, de presupuestos del sector publico para el afio 2017; La
Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre exencion del tramite de Toma de Razén; el Decreto N° 55, de 1990, modificado por
el Decreto N° 249 de 1999, ambos del Ministerio de Desarrolio Social; la Resolucion Afecta
N©163, de fecha 30 de agosto de 2011, y Resolucién Exenta N°01813, que la complementa;
la Resolucion Exenta N°0718, de fecha 11 de agosto de 2016, todas del Fondo de
Solidaridad e Inversién Social y aquellas que resulten aplicables.

CONSIDERANDO

1. Que FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonic propio, cuya misién es “Liderar estrategias de superacién de la pobreza
y vulnerabilidad de personas, familias y comunidades, contribuyendo a disminuir las
desigualdades de manera innovadora y participativa”, y su finalidad es financiar en todo o
parte planes, programas, proyectos y actividades especiales de desarrolio social, los que
deberan coordinarse con los que realicen otras reparticiones del Estado.

2. Que la Municipalidad es una corporacién auténoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participaciéon en el progreso econdmico, social y cultural de
la comuna.

3. Que la Ley N°20.981 de presupuesto del Sector Publico para el ano 2017, establece
que el APOYO PSICOSOCIAL/SOCIOLABORAL sera ejecutado por el FOSIS, para lo cual
estara facultado para celebrar convenios con los Municipios y otras entidades ptblicas o
privadas para la implementacion de las Modalidades de Acompanamiento.



4, La determinacién de FOSIS de transferir a la | Municipalidad de Colina recursos
para la implementacién del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, Modalidad de Acompafamiento Sociolaboral y la voluntad de Ia

Municipalidad de asumir las correspondientes responsabilidades y aceptar los recursos
transferidos.

5. Que, segun lo expresado precedentemente, con fecha 30 de diciembre de 201 6,
FOSIS y fa I. Municipalidad de Colina suscribieron un Convenio de Transferencia de
Recursos para la ejecucion de la modalidad de acompafamiento Scciolaboral del Programa
Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, de conformidad a las normas
técnicas y administrativas que Io regulan, convenio aprobado mediante Resolucion Exenta
N°00046 de 13 de enero de 2017.

6. Que, para efectos de continuar la implementacién del convenio descrito en los
considerandos precedentes, se hace necesario modificario en su numeral cuarto, clausula
quinta, referido a los montos a transferir a la |I. Municipalidad de Colina.

7. Que dicha modificacion, del tenor sefialado en el considerando anterior, fue suscrita
por la Direccion Regional Metropolitana de FOSIS y por la I. Municipalidad de Colina con
fecha 20 de octubre de 2017.

RESUELVO

1° APRUEBESE la modificacién del Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con
fecha 30 de diciembre de 2016, entre el Fondo de Solidaridad e inversion Social y la liustre
Municipalidad de Colina, aprobado mediante Resolucion Exenta N°00046, de fecha 20 de
enero de 2017, la cual es del siguiente tenor:

“En la comuna de Santiago, a 20 dias del mes de octubre 2017, entre el FONDO DE SOUIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL, en adelante “el FOSIS", RUT N° 60.109.000-7, representado por su
Directora Regional dona Alejandra Jaurés Rodriguez, ambos con domicilio en Teatinos 653, comuna
y ciudad de Santiago, por una parte; y por la otra, la 1. Municipalidad de Colina, en adelante "la
Municipalidad”, RUT N°® 69.071.500-7, representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez,
ambos domiciliados en Avenida Colina N°700, comuna de Colina, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO:

Que, con fecha 30 de diciernbre de 2016, las partes comparecientes, suscribieron un convenio en
virtud det cual éstas, en el marco de sus respectivas competencias, acordaron trabajar en conjunto
la ejecucidn, en la comuna de Colina, de la Modalidad de Acompafamiento Sociclaboral, cuyo
objetivo es mejorar la capacidad de las personas para generar ingresos de forma autonoma, el
mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad y participaciéon en el ambito laboral, el que fue
aprobado por Resolucién Exenta N°00046, de fecha 13 de enero de 2017 del FOSIS Metropolitano.

SEGUNDO:

Que, el Convenio singularizado en el presente instrumento, debe ser modificado en su _cléusula
quinta, numeral cuarto, en lo que respecta al monto destinado a cada item del convenio, teplendo en
cuenta gue el monto total aportado por Fosis para la ejecucion del Convenio se mantiene igual.

TERCERO:



Por el presente instrumento y de acuerdo a lo sefialado en la cldusula segunda antes nombrada, ios
compgr'eme_ntes acuerdan modificar el convenio precedentemente sefialado, de acuerdo a las
especificaciones que sefala Ia préxima clausula.

CUARTO:

Se modifica el numeral cuarto de la clausula quinta, Quedando en definitiva redactado de la siguiente
forma:

Donde dice:

4. Aportar para la ejecucion de la Modalidad de Acompafamiento Sociolaboral, en el afio 201 7, un
monto de $54.101.680 destinado tnica y exclusivamente a las siguientes materias:

a. $51.142.880 por conceplo de recursos humanos:

3 $50.942.880 por concepto de honorarios, para fa contratacion de 8.5 medias Jornadas de
Apoyos Familiares, considerando una renta bruta mensual por media Jornada de $499. 440
para los meses de enero & diciembre def afic 2017,

i, $200.000, por concepto de seguro de accidentes personales, para la contratacicn de 5
sequros.

b. $196.000, para la efecucion de actividades grupales a realizar con las familias de fa
Modalidad de Acompafiamiento durante el afio, en las materias que corresponda a fa
intervencién de familias activas en fa comuna.

c. $334.000 para financiar gastos de movilizacion de usuarios cuando corresponda,
asegurando la participacion de hombres ¥ mujeres en las sesiones de Acampafiamiento
Sociolaboral.

d. $2.428.800, para financiar gastos asociados, en las materias que corresponda a la ejecucian
0 desarrollo de la Modalidad de Acompafiamiento en {a comuna.

Debe decir:

4. Aportar para Ja ejecucién de ia Modalidad de Acompaiiamiento Sociolaboral, en el afio 201 7, un
monto de $54.101.680 destinado Gnica ¥ exclusivamente a fas siguientes materias:

a. $50.523.294 por concepto de recursos humanos, integrado por los siguientes items:

i $50.443.440 por concepto de honorarios, para la contratacion de 8 5 medias jornada de
Apoyos Familiares considerando una renta brutal mensual por media fornada de
$499.440 para los meses de enero a marzo del afio 2017

i, Para la contratacién de 7.5 medias jorada de Apoyos Familiares considerando una renta
brutal mensual por media jornada de $499.440 para abril del afio 2017.

ilf. Para la contratacién de 8.5 medias Jjornada de Apoyos Familiares considerando tina renta
brutal mensual por media Jornada de $499.440 para los meses de mayo a diciembre de!
afio 2017,

iv. $79.854, por concepto de seguro de accidentes personales, para la coniratacion de
Segquros.

b. $196.000, para ia ejecucion de actividades grupales a realizar con las famiiias de Ia Mod_alidad
de Acompafiamiento durante ef afio, en las materias que corresponda a la intervencién de
familias activas en Ia comuna.

c. $334.000 para financiar gastos de movilizacién de usuarios cuando corresponda,
asegurando la participacién de hombres ¥y mujeres en las sesiones de Acompafiamiento
Sociolaboral.

d. $3.048.386, para financiar gastos asociados, en las materias que corresponda a la ejecucion
o desarrollo de la Modalidad de Acompafiamiento en la comuna.



QUINTO:

SEXTO:

&i 11 de agosto de 2016 de| FOSIS, y 1a personeria dej alcalde don Mario Olavarria
Rodriguez, consta Acta de Proclamacién de Alcalde y concejales de la Comuna de Colina, de fecha
29 de noviembre de 201 B, def Primer Tribunai Electoral de Ja Regién Metropolitana.

SEPTIMO:

El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares originales, de idéntico tenar yfecha, quedando
dos en peder del FOSIS y dos en poder de la Municipalidad.

FDO.

ALEJANDRA JAURES RODRIGUEZ, DIRECTORA REGIONAL FOSIS REGION
METROPOLITANA.

MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ, ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLINA.”

Andtese, Comuniquese Y Refréndese.

Digtribucién:
- Direccién Regional
Juridico
DAP
Programas
Encargado Programa: Avaro Bondan

- Apoyo Provincial




2B
Menisterio de
- Detarrotio Sectal

Goblerno de Chite

MODIFICACION DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DE LA
MODALIDAD DE ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL PROGRAMA
FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
E

I. MUNICIPALIDAD DE COLINA

En la comuna de Santiago, a 20 dias del mes de octubre 2017, entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante “el FOSIS”, RUT N° 60.109.000-7,
representado por su Directora Regional dofia Alejandra Jaurés Rodriguez, ambos con
domicilio en Teatinos 653, comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y por la otra, la
|. Municipalidad de Colina, en adelante “la Municipalidad”, RUT N° 69.071.500-7,
representada por su Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, ambos domiciliados en
Avenida Colina N°700, comuna de Colina, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO:

Que, con fecha 30 de diciembre de 2016, las partes comparecientes, suscribieron un
convenio en virtud del cual éstas, en e! marco de sus respectivas competencias,
acordaron trabajar en conjunto la ejecucion, en la comuna de Colina, de la Modalidad
de Acompanamiento Sociolaboral, cuyo objstivo es mejorar la capacidad de las
personas para generar ingresos de forma auténoma, el mejoramiento de sus
condiciones de empleabilidad y participacién en el 4mbito laboral, el que fue aprobado
por Resolucion Exenta N°00046, de fecha 13 de enero de 2017 del FOSIS
Metropolitano.

SEGUNDO:

Que, el Convenio singularizado en el presente instrumento, debe ser modificado en su
clausula quinta, numeral cuarto, en lo que respecta al monto destinado a cada item dei
convenio, teniendo en cuenta que el monto total aportado por Fosis para la ejecucion
del Convenio se mantiene igual.

TERCERO:

Por el presente instrumento y de acuerdo a lo sefalado en la clausula segunda antes
nombrada, los comparecientes acuerdan modificar el convenio precedentemente
sefalado, de acuerdo a las especificaciones que sefiala la préxima clausula.

CUARTO:

Se modifica el numeral cuarto de la clausula quinta, quedando en definitiva redactado
de la siguiente forma:



Donde dice:

4.  Aportar para la ejecucion de la Modalidad de Acompariamiento Sociolaboral, en el
afio 2017, un monto de $54.101.680 destinado tnica y exclusivamente a las
siguientes materias:

a.

fi.

$51.142.880 por concepto de recursos humanos:

$50.942.880 por concepto de honorarios, para fa contratacién de 8.5 medias
jornadas de Apoyos Familiares, considerando una renta bruta mensual por
media jornada de $499.440 para los meses de enero a diciembre del afio 2017.

$200.000, por concepto de seguro de accidentes personales, para la
contratacion de 5 seguros.

$196.000, para la gjecucion de actividades grupales a realizar con las familias
de la Modalidad de Acompafiamiento durante el afio, en las malerias que
corresponda a la infervencion de familias activas en la comuna.

$334.000 para financiar gastos de movilizacion de usuarios cuando corresponda,
asegurando la participacién de hombres y mujeres en las sesiones de
Acompafiamiento Sociolaboral.

$2.428.800, para financiar gastos asociados, en las materias que corresponda a
la ejecucion o desarrollo de la Modalidad de Acompafiamiento en la comuna.

Debe decir:

4. Aportar para la ejecucion de la Modalidad de Acompanamiento Sociolaboral, en el
afio 2017, un monto de $54.101.680 destinado unica y exclusivamente a las
siguientes materias:

a.

$50.523.294 por concepto de recursos humanos, integrado por los siguientes

items:

ii.

fif.

iv.

$50.443.440 por concepto de honorarios, para la contratacion de 8.5 medias
jornada de Apoyos Familiares considerando una renta brutal mensual por
media jornada de $499.440 para los meses de enero a marzo del afio 2017.
Para la contratacion de 7.5 medias jornada de Apoyos Familiares
considerando una renta brutal mensual por media jornada de $499.440 para
abril del afio 2017.

Para la contratacion de 8.5 medias jornada de Apoyos Familiares
considerando una renta brutal mensual por media jornada de $499.440 para
fos meses de mayo a diciembre del afio 2017.

$79.854, por concepto de seguro de accidentes personales, para la
contratacion de seguros.

b. $196.000, para la ejecucion de actividades grupales a realizar con las familias de
la Modalidad de Acompafamiento durante el afio, en las materias que corresponda
a la intervencion de familias activas en la comuna.

¢. $334.000 para financiar gastos de movilizacién de usuarios cuando corresponda,
asegurando la participacién de hombres y mujeres en las sesiones de
Acompafiamiento Sociolaboral.

d. $3.048.386, para financiar gastos asociados, en las materias que corresponda a
la ejecucion o desarrollo de la Modalidad de Acompariamiento en la comuna.



QUINTO:

En lo demas, el convenio singularizado en la clausula primera de este instrumento se
mantiene plenamente vigente.

SEXTO:

La personeria de la Directora Regional, dona Alejandra Jaurés Rodriguez consta en la
Resolucién Exenta N° 0718 del 11 de agosto de 2016 del FOSIS, y la personeria del/la
Alcalde don Mario Olavarria Rodriguez, consta Acta de Proclamacion de Alcalde y
Concejales de la Comuna de Colina, de fecha 29 de noviembre de 2016, del Primer
Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana.

SEPTIMO:

El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares originales, de idéntico tenor y
fecha, quedando dos en poder del FOSIS y dos en poder de la Municipalidad.
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