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SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO N°: E-595/2018 /
COLINA, 13 de Marzo de 2018.-

VISTOS: VISTOS: 1) Decreto Alcaldicio N° E-
260/2017 de fecha 06.02.2017 que promulga el Convenio de Transferencia de
Recursos de fecha 29 de Noviembre de 2016, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Metropolitana, para la ejecucion del
proyecto “Programa de Acompafamiento Psicosocial y Socio-Laboral del Modelo
de Intervencién para usuarios de 65 o mas afos, del Subsistema de Promocion y
Proteccion Social, Seguridades y Oportunidades, Convenio de Arrastre Segundo
Periodo (continuidad) afio 2015”. 2) Providencia N° 555 de fecha 12.03.2018 del
Sr. Alcalde, mediante el cual adjunta Ord. N° 727 de la Seremi de Desarrollo Social
Region Metropolitana (S), a través del cual remite Resolucion Exenta N° 0758/2018
de 08.03.2018 que aprueba la Modificacion de Convenio de Transferencia de
Recursos para la ejecucion del proyecto del Programa de Acompafamiento
Psicosocial y Sociolaboral del Modelo de Intervencién para Usuarios de 65 o mas
afios, del Subsistema de Promocién y Proteccidn Social, Seguridades y
Oportunidades, Convenio de Arrastre Segundo Periodo (Continuidad) — afio 2015.,
para dictar el respectivo decreto Alcaldicio que lo apruebe.; vy, en virtud de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Ley N° 20.285, sobre
acceso a la informacion publica y su reglamento, Ley N° 19.880, base de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la
administracién del estado.

DECRETO:

1) Promulgase Modificacion de Convenio de
Transferencia de Recursos para la ejecuciéon del proyecto del Programa de
Acompainamiento Psicosocial y Sociolaboral del Modelo de Intervencion para
Usuarios de 65 o mas afios, del Subsistema de Promocion y Proteccién Social,
Seguridades y Oportunidades, Convenio de Arrastre Segundo Periodo
(Continuidad) — afio 2015, de fecha 01 de marzo de 2018, suscrito entre la
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION METROPOLITANA, representada por su Secretaria Regional Ministerial
Subrogante, sefiora CECILIA GARRIDO RUBIO y la I. MUNICIPALIDAD DE
COLINA, representada por su Alcaldesa (S) sefiora ELIZABETH ARELLANO
QUIROGA.

2) Por este acto, las partes vienen en modificar lo
siguiente:

Se sustituye el texto del parrafo tercero de la clausula séptima del convenio
denominado “De la vigencia del Convenio y Ejecuciéon del Modelo”, por el
siguiente:

- “En consecuencia, el inciso del 2° Ciclo de Acompafiamiento comenzara
desde la fecha en que la SEREMI apruebe el oficio de valoracién u oficio
complementario enviado por el municipio y se extendera como maximo hasta
el dia 30 de abril de 2018, considerando que hasta esa fecha se cumplira con
los 12 meses minimos para la ejecucion de los respectivos acompafiamientos
para los beneficiarios del Modelo de Intervencién, pudiéndose en dicho
periodo, realizar gastos con cargo a los recursos transferidos en el presente
convenio”.
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ejecucion de proyecto del “Programa de Acompanamiento Psicosocial y
Sociolaboral del Modelo de Intervencién para Usuarios de 65 0 mas afios” del
Subsistema de Promocion y Proteccion Social, “Seguridades y Oportunidades”,
Convenio de Arrastre Segundo Periodo (Continuidad) — Afio 2015", Ejecutor:
Municipalidad de Colina
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RES. EX. Ne . 0758 -2018/CT

SANTIAGO,

08 MAR 1018
VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social; en la ley 20.379 del Sistema
Intersectorial de Proteccion Social; en la ley N°19.949 que establecié el Sistema de Proteccién denominado:
‘Chile Solidario”, en la Ley N° N°20.595 que cred el Subsistemm de Proteccion y Promocién Social
denominado: "Seguridades y Oportunidades®; en el Decreto Supremo N°29, de 2013, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social que aprobo el Reglamento del articulo 4° de la Ley
N°20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsistema de Proteccion y Promocion Social “Seguridades y
Oportunidades”; en la Ley N°20.882 que aprueba el Presupuesto para el Sector Publico del afio 2016; en la
Resolucion Exenta N° 0893 del 15 de octubre de 2015, que deja sin efecto la Resolucion exenta N° 0753 de 08
de septiembre de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales y que aprobd las Orientaciones
Metodoldgicas, Modalidad de Implementacién, Ejecucion y Procedimientos de gestién generales del modelo de
intervencion para usuarios del subsistema seguridades y oportunidades, de 65 afos o mas de edad, del
articulo 4° letra A) de la Ley 20595; en la Resolucion Exenta N°1436 de 11 de septiembre de 2013 del
Ministerio de Desarrollo Social; en la Resolucién N°1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Repubilica, y

CONSIDERANDO:

1. Que se suscribid un convenio de transferencia de recursos entre la Seremi de Desarrollo Social de 1a
Region Metropolitana y fa Municipalidad de Colina con el fin de financiar la ejecucion de un proyecto

en el marco del programa: “Vinculos- convenio de Arrastre Segundo Periodo (Continuidad) -
Convocatoria Afio 2015" en esa comuna; con las siguientes especificaciones:

Ejecutor Municipalidad de Colina
- R “Aprobacién Seremi » L
Convenio de N° de resolucion : Fecha resolucién
Transferencia 4211 26/12/2016
29/11/2016 N° Decreto Alcaldicio Fecha
E-260/2017 06/02/2017
Transferencia Monto $8.255.548 Fecha 20/01/2017

Hasta la aprobacion o rechazo
definitivo de los Informes Finales

. .. . . Técnicos y de Inversién vy
Plazos Ejecucion 28/02/2018 Vigencia restituidos los saldos no rendidos,
no ejecutados u observados en
caso de existir,

2. Que, la clausula décima quinta del convenio sepalado, dispone: 'Las partes podréan modificar de
comun acuerdo el presente convenio por motivos fundados. La modificacidn entrara en vigencia una
vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que la apruebe”.

3. Que en razon de lo anterior se suscribié una modificacion del convenio antes singularizados por las

razones expuestas en el mismo, el cual es necesario aprobar con la emision del acto administrativo
respectivo.



RESUELVO:

APRUE.BASE la modificacion de fecha 1 de marzo de 2018 del Convenio de Transferencia de Recursos para la
gjecucion de un proyecto en el marco del programa: “Vinculos - convenio de Arrastre Segundo Periodo

(Continuidad) - Convocatoria Ao 2015 en la comuna de Colina y singularizado en el considerando primero de
la presente resolucion, y del siguiente tenor:

"Subsistema de seguridades y oportunidades
“Modelo de Intervencién para Usuarios de 65 Afios y Mas Edad”
Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor
Convenio de Transferencia de Recursos entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Region Metropolitana y

Municipalidad de Colina

-

En Santiago, a 1 de marzo de 2018, entre la Secretaria Regional Ministeria!l de Desarrolio Social de la Regién
Metropolitana, representado por su Secretaria Regional Ministerial Subrogante, dofa Cecilia Garrido Rubio,
ambas domiciliadas para estos efectos en Bandera N°46, piso 3, comuna de Santiago, Region Metropolitana,
en adelante “la SEREM!” por una parte; y por la otra la Municipalidad de Colina, en adelante el
‘EJECUTOR", RUT 69.071.500-7, representado por su Alcaldesa Subrogante dofia Elizabeth Arellano
Quiroga, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Colina 700, comuna de Colina, Region Metropolitana:

CONSIDERANDO:

Primero. "Programa de Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral del Modelo de Intervencion para
Usuarios de 65 o mas afios” del Subsistema de Promocion y Proteccion Social, “Seguridades y

Oportunidades”, Convenio de Arrastre Segundo Periodo (Continuidad) — Afio 2015” en esa comuna, con las
siguientes especificaciones:

Ejecutor Municipalidad de Colina
: L L T Aprobacién Seremi oo T

Convenio de - N° de resolucion : Fecha resolucion
Transferencia 4211 26/12/2016

suscrito el LT S T e . Aprobacién Municipio w0

29/11/2016 N° Decreto Alcaldicio Fecha
. E-260/2017 06/02/2017
Transferencia Monto $8.255.548 Fecha 20/01/2017

Hasta la aprobacién o rechazo
definitivo de los Informes Finales
. - , . Tecnicos y de inversién vy restituidos
Plazos Ejecucion 28/02/2018 Vigencia los saldos nc  rendidos, no
ejecutados u observados en caso de
existir.

Segundo. Que la entidad ejecutora mediante ordinario N° 1 04/18 de fecha 06 de febrero de 2018, ha
solicitado la ampliacion del piazo de ejecucion del convenio hasta el dia 30/04/2018 a fin de cumplir efectivamente
con los 12 meses minimos de intervencién establecidos en el convenio y los instrumentos normativos que

determinan el marco juridico aplicable. Lo anterior, debido al retraso que se generd durante el primer afo en la
efecucion del componente ASL.

Tercero. Que, en la clidusula séptima parrafo tercero del convenio antes singularizado, se establece que:

“La ejecucion de esta segunda etapa tendra una duracion maxima de 13 meses, 12 de los cuales serén
destinados a dar continuidad al respectivo Programa de Acompafiamiento, y concluir la intervencion respectiva”
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Cuarto. Que, el Decreto Supremo N° 29, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, que Aprueba el
Reglamento del Articulo 4° de la Ley N° 20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsistema de Proteccidn y Promocién
Social "Seguridades y Oportunidades”, en su Parrafo 10, denominado "De los Usuarios de 65 afios y mas edad",
dispone en el articulo 13, que la duracion minima del Programa de Acompafiamiento Psicosocial para los
Usuarios serd de 12 meses y la maxima serd de 24 meses. Por su parte, la duracion minima del
Acompafiamiento Sociolaboral sera de 3 meses y maxima de 24 meses. Siendo esto concordante con lo

Indica, para la ejecucion del Modelo de Intervencion para Usuarios del Subsistema Seguridades y Oportunidades
de 65 afios o mas edad, de! articulo 4° ietra a) de la Ley N°20.595, estableciendo una duracién de 12 meses para
ejecutar los respectivos Acompanamientos.

Quinto. Que el Sefior Fiscal del Ministerio de Desarrollo Social con fecha 2 de julio de 2015, mediante
memordndum N°40/325 emitié un pronunciamiento, que analizando la normativa indicada en los dos
considerandos precedentes informo aj Jefe de la Divisidn de Promocién y Proteccién Social de la Subsecretaria
de Servicios sociales, que respecto de los convenios:

‘resulta procedente modificar la clausula séptima de los convenios de transferencia de recursos suscrito con jos
Municipios, a fin de extender la duracion maxima del plazo de ejecucion, para Ia implementacién del Modelo de
Intervencion para los usuarios de 65 afios o més edad (actualmente contemplado en el convenio en 14 meses), a
fin de garantizar a los usuarios una intervencion minima de 12 meses de Acompariamiento Psicosocial y
Sociolaboral, de conformidad a las normas legales, reglamentarias y administrativas vigentes, y en la medida que
el aumento en el plazo de gjecucion no traiga aparejado un aumento de recursos presupuestarios a los ya
concedidos para la ejecucion del Programa durante el afio 2012”

Que, si bien lo sefalado por el Fiscal fue en el contexto del convenio de transferencia Suscrito para la ejecucion
de un proyecto en el marco del programa: "Vinculos-Afio 2014”, dichos presupuestos para modificar el convenio
aumentando el plazo de ejecucion del mismo, son perfectamente aplicables a las convocatorias siguientes, toda
Vvez que el marco legal y reglamentario a la fecha no ha sufrido ninguna modificacién, manteniéndose como
principio superior el garantizar a los usuarios una intervencion minima de 12 meses de Acompafamiento
Psicosocial y Sociofaborat, cumpliéndose ademés el segundo requisito que dice relacion que dicha ampliacion de
plazo en su ejecucion, no tiene aparejada un aumento de recursos presupuestarios a los ya concedidos en e
convenio.

Sexto, Que, la clausula décima quinta del convenio sehalado, dispone: ‘Las partes podran modificar de
comun acuerdo el presente convenio por motivos fundados. La modificacién entrard en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que la apruebe".

LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Por este acto, las partes vienen en modificar e convenio de transferencia de recursos suscrito por
ellos el dia 29/11/2016, para la ejecucion de un proyecto en el marco def programa: “Programa de
Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral del Modelo de Intervencién para Usuarios de 65 o0 mas afios” del
Subsistema de Promocién y Proteccion Social, "Seguridades y Oportunidades”, Convenio de Arrastre
Segundo Periodo (Continuidad) — Afio 2015” en ta comuna de Colina y singularizado en ei considerando
primero precedente; en el siguiente sentido:

Se sustituye el texto dei parrafo tercero de fa clausula septima del Convenio precitado, denominado “De la
Vigencia del Convenio y Ejecucion del Modelo”, por el siguiente:

“En consecuencia, el inicio del 2° Ciclo de Acompaiiamiento comenzaré desde la fecha en que la SEREM]/
apruebe el oficio de valoracién u oficio complementario enviado por el municipio y se extenderd como
maximo hasta el dia 30 de abril de 2018, considerando que hasta esa fecha se cumplira con los 12 meses
minimos para la ejecucion de ios respectivos acompafiamientos para los beneficiarios del Modelo de
Intervencion”, pudiéndose en dicho periodo, realizar gastos con cargo a los recursos transferidos en el
presente convenio”.

SEGUNDO: En todo o no modificado por este instrumento, permaneceran vigentes todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el convenio de transterencia de recursos ya individualizado en su texto
originalmente pactado.
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TERCERO: La personeria con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regién de Metropolitana, dofia Cecilia Garrido Rubio, consta en Decreto Exento N°0174 dei
Ministerio de Desarrolio Social de fecha 11 de octubre de 2016, y la de dofa Elizabeth Arellano Quiroga,
consta en Decreto Alcaldicio N°E-2903/2016 de la Municipalidad de Colina de fecha 22 de diciembre de 2016.

La presente Modificacion de Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente autenticos, quedando dos
en poder de cada parte."

Firmado por ia Secretarig Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region Metropolitana de Santiago

Subrogante, dofia Cecilia Garrido Rubio y por la Sefiora Alcaldesa Subrogante de la Municipaiidad de Colina
dona Elizabeth Arellano Quiroga.

Andtese y Comuniquese.
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Subsistema de seguridades y oportunidades
“Modelo de Intervencion para Usuarios de 65 Afios y Mas Edad”
Programa de Apoyo Integral al Aduito Mayor
Convenio de Transferencia de Recursos entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de ia Region Metropolitana y

Municipalidad de Colina

En Santiago, afo.f. de MALZO de 2018, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Region Metropolitana, representado por su Secretaria Regional Ministerial
Subrogante, dofia Cecilia Garrido Rubio, ambas domiciliadas para estos efectos en Bandera N°46,
piso 3, comuna de Santiago, Region Metropolitana, en adelante “la SEREMI" por una parte; y por
la otra la Municipalidad de Colina, en adelante e! “EJECUTOR", RUT 69.071.500-7, representado
por su Alcaldesa Subrogante dofia Elizabeth Arellano Quiroga, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Colina 700, comuna de Colina, Region Metropolitana;

CONSIDERANDO:

Primero. “Programa de Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral del Modelo de
Intervencion para Usuarios de 65 o mas afios” del Subsistema de Promogcion y Proteccién Social,
“Seguridades y Oportunidades”, Convenio de Arrastre Segundo Perfodo (Continuidad) — Afio 2015"
en esa comuna; con las siguientes especificaciones:

i '._',Ej_eqp_tor'- Municipalidad de Colina

‘:deresolucion

Convenio de: -

‘Trarisferencia - 421

‘suscrito-el .

20/11/2016

E-260/2017

06/02/2017

_;fl_'r_an.sfg_rencia.._:_ | Monto $8.255.548 Fecha 20/01/2017
‘ : : Hasta la aprobacion o rechazo
definitvo de los informes Finales
.| Ejecucién | 28/02/2018 Vigencia Técnicos y de Inversion y restituidos

los saldos no rendidos, no ejecutados u
observados en caso de existir.




Segundo. Que la entidad ejecutora mediante ordinario N° 104/18 de fecha 06 de febrero de
2018, ha solicitado la ampliacion de! plazo de ejecucion del convenio hasta el dia 30/04/2018 a fin de
cumplir efectivamente con los 12 meses minimos de intervencion establecidos en el convenio y los
instrumentos normativos que determinan el marco juridico aplicable. Lo anterior, debido al retraso que
se generd durante el primer afio en la ejecucion del componente ASL.

Tercero. Que, en la clausula séptima parrafo tercero de! convenio antes singularizado, se
establece gque:

"La ejecucion de esta sequnda etapa tendré una duracion méxima de 13 meses, 12 de los
cuales seran destinados a dar continuidad al respectivo Programa de Acompafiamiento, y
concluir la intervencién respectiva”.

Cuarto. Que, el Decreto Supremo N° 29, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, que
Aprueba el Reglamento del Articulo 4° de la Ley N° 20.595, Sobre Otros Usuarios del Subsistema de
Proteccion y Promocion Social "Seguridades y Oportunidades”, en su Parrafo 10, denominado "De los
Usuarios de 65 afios y mas edad”, dispone en el articulo 13, que la duracion minima del Programa de
Acompariamiento Psicosocial para los Usuarios seré de 12 meses y la maxima sera de 24 meses. Por
su parte, fa duracion minima del Acompafiamiento Sociolaboral sera de 3 meses y maxima de 24
meses. Siendo esto concordante con lo dispuesto en la Resolucion Exenta N°°652, de fecha 2 de
septiembre de 2014, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprobo las Orientaciones
Metodologicas, Procedimientos Generales de Gestion y Manuales que Indica, para la ejecucion del
Modelo de Intervencion para Usuarios del Subsistema Seguridades y Oportunidades de 65 afios o
mas edad, del articulo 4° letra a) de la Ley N°20.595, estableciendo una duracion de 12 meses para
gjecutar los respectivos Acompafiamientos.

Quinto. Que el Sefor Fiscal del Ministerio de Desarrolio Social con fecha 2 de julio de 2015,
mediante memorandum N°40/325 emitié un pronunciamiento, que analizando la normativa indicada en
los dos considerandos precedentes informo al Jefe de la Division de Promocion y Proteccion Social de
la Subsecretaria de Servicios sociales, que respecto de los convenios:

“resulta procedente modificar la clausula séptima de los convenios de transferencia de
recursos suscrito con los Municipios, a fin de extender la duracién méxima del plazo
de ejecucién, para la implementacién del Modelo de Intervencion para los usuarios de
65 afios o méas edad (actualmente contemplado en el convenio en 14 meses), a fin de
garantizar a los usuarios una intervencion minima de 12 meses de Acompanamiento
Psicosocial y Sociolaboral, de conformidad a las normas legales, reglamentarias y
administrativas vigentes, y en la medida que el aumento en el plazo de ejecucion no
traiga aparejado un aumento de recursos presupuestarios a los ya concedidos para la
ejecucion del Programa durante el afio 2012”.

Que, si bien lo sefalado por el Fiscal fue en el contexto dei convenio de transferencia suscrito para la

_ejecucion de un proyecto en el marco del programa: “Vinculos-Afio 2014, dichos presupuestos para
modificar el convenio aumentando el plazo de ejecucién del mismo, son perfectamente aplicables a las
convocatorias siguientes, toda vez que el marco legal y reglamentario a |a fecha no ha sufrido ninguna
modificacién, manteniéndose como principio superior el garantizar a los usuarios una intervencion
minima de 12 meses de Acompanamiento Psicosocial y Sociolaboral, cumpliendose ademas el
segundo requisito que dice refacion que dicha ampliacion de plazo en su gjecucion, no tiene aparejada
un aumento de recursos presupuestarios a los ya concedidos en el convenio

Sexto. Que, la clausula décima quinta del convenio sefialado, dispone: 'Las partes podran
modificar de comun acuerdo e presente convenio por motivos fundados. La modificacion entrara en
vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que la apruebe”.
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LAS PARTES ACUERDANLO SIGUlENT’.

PRIMERO: Por este acto, las partes vienen en modificar el convenio de transferencia de recursos
suscrito por ellos el dia 29/11/20186, para la gjecucion de un proyecto en el marco del programa.
“programa de Acompafiamiento Psicosocial Y Sociolaboral del Modelo de Intervencion para
Usuarios de 65 o mas afios” del Subsistema de Promocion Yy Proteccion Social, “Seguridades Y
Oportunidades", Convenio de Arrastre Segundo Periodo (Contmuidad) — Afio 2015" en la comuna
de Colinay singuiarizado en el considerando primero precedente; en el siguiente sentido:

Se sustituye el texto del parrafo tercero de la clausula séptima del Convenio precitado, denominado
“De la Vigencia del Convenio y Ejecucion del Modelo”, por el siguiente:

“£n consecuencia, el inicio del 2° Ciclo de Acompaiiamiento comenzaré desde /a fecha en que [a
SEREM! apruebe el oficio de valoracion u oficio complementario enviado por el municipio y sé€
extenderd como méximo hasta el dia 30 de abril de 2018, considerando que hasta esa fecha se
cumplira con los 1 2 meses minimos para la ejecucion de 10S respectivos acompafiamientos para
jos beneficiarios del Modelo de Intervencién’, pudiéndose en dicho periodo, realizar gastos con

cargo a los recursos transferidos en el presente convenio”.

SEGUNDO: En todo lo no modificado por este instrumento, permaneceran vigentes todas y cada
una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencia de recursos ya
individualizado en su texto originalmente pactado.

TERCERO: La personeria con que concurren a este acto, |a Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolio Social de la Regién de Metropolitana, dofia Cecilia Garrido Rubio, consta en Decreto
Exento N°0174 del Ministerio de Desarrollo Social de fecha 11 de octubre de 2016, y la de dofia
Elizabeth Arellano Quiroga, consta en Decreto Alcaldicio N°E-2803/2016 de 1a Municipalidad de
Colina de fecha 22 de giciembre de 2016.

La presente Modificacion de Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualménte auténticos,
quedando dos en poder de cada parte.
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