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SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO N°: E-712/2018 /

COLINA, 27 de Marzo de 2018.-

VISTOS: VISTOS: 1) Decreto Alcaldicio N° E-
535/2018 de fecha 07 de marzo de 2018, Apruébese el Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucién Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Geénero Direccion Regional Metropolitana, de fecha 17 de enero de 2018, suscrito
entre el Servicio Nacional De La Mujer y La Equidad De Género y la |. Municipalidad
De Colina, para la ejecucion del Programa 4 a 7. 2) Memorandum N° 142/2018 de
fecha 26.03.2018 del Asesor Juridico, mediante el cual remite Convenio de fecha
14 de marzo de 2018, suscrito entre esta Corporacién Edilicia y la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social de Colina, para dictar el respectivo decreto Alcaldicio
que lo apruebe; y, en virtud de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, Ley N° 20.285, sobre acceso a la informacion publica y su
reglamento, Ley N° 19.880, base de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los 6rganos de la administracion del estado.

DECRETO:

1) Apruébese el Convenio de fecha 14 de marzo
de 2018, suscrito entre la 1. MUNICIPALIDAD DE COLINA, representada por su
Alcalde don MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ y la CORPORACION MUNICIPAL
DE DESARROLLO SOCIAL DE COLINA, representada por su Secretario General,
don CARLOS RUIZ VERGARA.

2) El objetivo del presente convenio y con la
finalidad de que sea implementado en los Establecimientos Educacionales, por este
acto se entrega la administracion y ejecucion del “Proyecto 4 a 7”, a la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social de Colina, para lo cual se transfiere la suma de

$43.299.250.- (cuarenta y tres millones doscientos noventa y nueve mil doscientos
cincuenta pesos).

| 3) La Corporaciéon Municipal de Desarrollo Social

y Educagion deberat rendir cuenta documentada de los gastos, en conformidad a
la ley y al\Convenio aeitado precedentemente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FDO.)MARIO OLAVARRIA RODRIGUEZ
ALCALDE

FDO.)ANIBAL CALDERON ARRIAGADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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CONVENIO
CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE COLINA
CON
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLINA

En Colina, 14 de Marzo de 2018, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CCLINA,
persona juridica de Derecho Publico, rol tinico tributario numero setenta y nueve millones
setenta y un mil quinientos gui6n siete, representada por su Alcalde don MARIO
OLAVARRIA RODRIGUEZ, chileno, abogado, cédula nacional de identidad niimero siete
millones quinientos noventa-y un mil cuatrocientos noventa y siete guion cero, cuya
personeria consta de Acta de Proclamacion del Primer Tribunal Electoral de la Regién
Metropolitana, de 29 de Noviembre de 2016, ambos domiciliados, para estos efectos, en
Avenida Colina N° 700, Colina, en adelante, “la Municipalidad” y por la otra,
CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE COLINA, persona
juridica de Derecho Privado, rol tnico tributario niimero setenta millones novecientos
cuarenta y un mil novecientos gui6n cinco, representada, para estos efectos, por su Secretario
General, don CARLOS RUIZ VERGARA, chileno, casado, cédula nacional de identidad
ntimero diez millones ciento cincuenta y siete mil novecientos setenta y cinco guion uno,

ambos domiciliados en Avenida Inmaculada Concepcién doscientos ochenta y siete, en

adelante “la Corporacion”;
CONVIENEN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Entre la Ilustre Municipalidad de Colina, representada por su Alcaldesa (S)
dofia Elizabeth Alejandra Arellano Quiroga y el Servicio Nacional de la Mujer, representada,
en su oportunidad, por su Directora Regional (T y P), dofia Claudia Opazo Ossanddn, se
celebrd, con fecha 17 de Enero de 2018 un Convenio de Colaboracion, Ejecucion y
Transferencia para el “Programa 4 a 7”, por un valor de $43.299.250.- (cuarenta y tres
millones doscientos noventa y nueve mil doscientos cincuenta pesos), cuyo objetivo es
contribuir al acceso, permanencia y mejoramiento de las condiciones laborales de las mujeres
entre 18 y 65 aflos de edad, preferentemente jefas de hogar, y que pertenecen a los quintiles
de ingreso auténomo LII Y III, a través de la generacion de espacios de cuidado
corresponsable para nifias y nifios entre 6 y 13 afios a su cargo. El citado convenio fue

aprobado mediante Decreto Alcaldicio N® E-535/2018, de fecha 7 de Marzo de 2018.



SEGUNDO: Por el presente instrumento y con la finalidad de que el convenio
individualizado en la clausula precedente sea implementado en las Establecimientos
Educacionales ya definidos en el mismo, la I. Municipalidad de Colina entrega la
administracion y ejecucion del “Proyecto 4 a 77, a la Corporacién Municipal de Desarrollo
Social de Colina para lo cual transfiere la suma de $43.299.250.- (cuarenta y tres millones

doscientos noventa y nueve mil doscientos cincuenta pesos).

TERCERO: En virtud de lo sefialado en las cldusulas anteriores, la I. Municipalidad de
Colina viene en suscribir el presente convenio con la Corporacion Municipal de Desarrollo
Social de Colina a fin de que ésta cumpla con el respectivo proyecto de ejecucion, objeto de

la presente transferencia.

CUARTO: En el marco del presente convenio, la Municipalidad, traspasaré a la Corporacién

Municipal de Desarrollo Social de Colina los fondos ya indicados.

QUINTO: La Corporacion de Desarrollo Social de Salud y Educacién debera rendir cuenta

documentada de los gastos en conformidad a laleyy al convenio citado precedentemente.

SEXTO: Para todos los efectos derivados del presente Convenio las partes fijan su domicilio
en la comuna de Colina y se someten expresamente a la jurisdiccién de sus tribunales de

justicia.

SIEPTIMO: El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor y valor

legal, quedando tres en poder de la Municipalidad y uno en poder de la Corporacién.
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